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SUNUS
Degerli Sariyerliler,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve kontrol kanunu ile
kamu mali ydnetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve
mali saydamlik hedeflenerek kamu kaynaklarinin etkili,
verimli ve tutumlu kullaniimasini saglamak tzere
Turkiye’de performans esasli biitcelemeye gecilmistir.

Hizmet birimlerimizce hazirlanarak Belediye Meclisimizin
onayina sunulan 2015-2019 vyillarini kapsayan Stratejik
plana uygun olarak 2015 yili performans programimiz
hazirlanmis, bu program ile yillik hedefler, hedefleri
gerceklestirecek yatirimlar ve bu yatirimlari gerceklestirirken kullanilacak kaynaklar belirtilmistir.

Bu baglamda 2015 yili Performans Programi, YATIRIM esasina dayali, ilcemizin dncelikli ihtiyaglarindan
olan BELEDIYE YONETIM HiZMET BINASI’nin insaatinin tamamlanmasi hedeflenerek hazirlanmistir. Bu
hizmet binasinin ilcemize kazandirilmasiyla Sariyer Belediyesi mevcut durumundan cok ileri, islevsel ve
tam anlamiyla kurumsallasmasini tamamlamis olacaktir.

Sariyer’imizin kisith gelir kaynaklarinin verimli kullanilmamasi bugiine kadar gordigiimiz en 6nemli
sorunlarimizdan biridir. Géreve geldigimiz giinden bu giine kadar verimlilik ve etkinlik unsurlarina
dayali, hizmetlerin en kisa siirede yerine getirilmesini 6ngoren, seffafligi, katilimi ve isbirligini esas alan
yonetim anlayisini ilke edindik. Ayni sekilde bundan sonraki slirecte de yapacagimiz hizmetleri, ihtiyag
ve oOncelikleri dikkate almak suretiyle en uygun maliyetle en verimli bir sekilde yapmanin gayreti
icerisinde olacagiz.

2015 yil performans programinin Sariyer halkinin mutlulugu ve huzuruna yoénelik hizmetler tGretmesi
dilegiyle tim c¢alisma arkadaslarima, projelerimizin gerceklesmesinde sunacaginiz katkilar ve
cabalariniz icin tim Meclis Uyelerimize, Sariyer’imizin ve Sariyer’lilerin hak ettigi hizmetleri almasi
konusunda gayret gosteren herkese tek tek tesekkiir eder saygilarimi sunarim.

siikrii GENG

SARIYER BELEDIYE BASKANI



I- GENEL BiLGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalliidareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli misterek
ihtiyacglarini karsilamak (zere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda

gosterilen, secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizelkisileri seklinde tanimlanmistir.

Mahalli masterek ihtiyaglarini karsilamak (zere kurulan Belediyemiz, kaynagl basta
Anayasamiz olmak Uzere ¢esitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu
gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiilkiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta,

nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar Gstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hikmi

bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari gesitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanhgimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen birgok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici

olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gérev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit edilmis,
5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider slreci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin mali

sorumluluklar ortaya konulmustur.



Sekil 1: Mevzuat Analizi

Tablo 1: A. Gérev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

A. Goérev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi
Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu,
5393 Sayih Belediye Kanunu organlarini,  ybnetimini, gobrev, vyetki ve

sorumluluklari ile ¢alisma usGl ve esaslarini
diizenlemektir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri

Belediyenin gorev ve sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik
ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliylksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegcen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.
b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlG arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlQ tesisi
acabilir ve isletebilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
taslyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde,
ogrencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilasmalari dlizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustlin basari gbsteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.



Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yasamlarini
5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini
temin etmek, hayvanlarin aci, istirap ve eziyet
cekmelerine karsi en iyi sekilde korunmalarini, her
turlii magduriyetlerinin 6nlenmesini saglamaktir.
Belediyemizin Goérev Alaniyla ilgili Hikiimleri
Kanun’un 4.maddesi; “k) Kontrolsiiz Gremeyi dnlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve
barindirilan kedi ve kdpeklerin sahiplerince kisirlastirilmasi esastir. Bununla birlikte, s6z konusu
hayvanlarini yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit altina aldirarak bakmakla
ve/veya dagitimini yapmakla ytukiumladar.”
Kanun’un 6.maddesi; “Hicbir kazan¢ ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani
amaglarla sahipsiz ve glicten dliismis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu Kanunda
ongorulen sartlari tasiyan gercek ve tizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanhgi,
Ozellestirme idaresi Baskanlig tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait
binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin lizerinde amaca uygun tesisler ilgili
Bakanligin/idarenin izni ile yapilr.
Kanun’un 15.maddesine gore, il hayvanlari koruma kurulu kurulmakta, valinin baskanliginda, sadece
hayvanlarin korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢éziimlerine yonelik olmak lizere toplanmaktadir. S6z
konusu kurulun toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner isleri madira da katilmak
zorundadir.

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi
Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve vyetkili
1593 Umumi Hifzissthha Kanunu kihindigi goérev ve hizmetlerle sinirl olarak,

3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu
hikiimlerine aykiriik bulunmasi  durumunda,
5393 sayili Kanun hikimlerinin uygulanacagi, s6z
konusu Kanunun 84 {ncli maddesi ile hikim
altina alinmustir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri

Madde 4 — Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, koyler hifzissihhasina veya tibbi ve ictimai

muavenete mitaallik islerin ifasi belediyelere ve idarei hususiyelere ve sair mahalli idarelere tevdi

edilir. Vekalet indelicap bu idarelere rehber olmak lzere bazi mahallerde niimune tesisati viicude

getirir.

Madde 20 — Belediyelerin umumi hifzissihha ve ictimai muavenete taallilk eden mesailden ifasile

mikellef olduklari vazifelere asagida zikredilmistir.

1 - icilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.

2 - Lagim ve mecralar tesisatl.

3 - Mezbaha insaatil.

4 - Mezarliklar tesisatl ve mevta defni ve nakli isleri.

5 - Her nevi muzahrafatin teb'it ve imhasi.

6 - Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7 - Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8 - (Mulga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)

9 - Umumi mahallerde halkin sihhatine zarar veren amilleri izale.

10 - Sari hastaliklarla miicadale islerine muavenet.

11 - Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kisadi.

12 - ilk tibbi imdat ve muavenet teskilati.



13 - Hastane, dispanser, siit cocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlari ve dogum evi
tesis ve idaresi.

14 - Meccani dogum yardimi igin ebe istihdami.

Madde 23 — Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissihha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli sihhat
ve ictimai muavenet midird, nafia mihendisi, maarif, baytar midirl, mevcutsa sahil sihhiye
merkezi tabibi, bir hiikiimet ve belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a bulunan
yerlerde en buyilk askeri tabip ve serbest sanat icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve belediye
reisinden murekkeptir. Meclis valinin veya valiye bilvekale sihhiye midurindn riyaseti altinda igtima
eder. Valinin tensip edecegi bir zat kitabet vazifesini ifa ve zabitlari tanzim eder.

Madde 65 — Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siphelenildigi veya sari ve salgin bir
hastaliktan vefat vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden
siiphe edildigi ihbar olunur olunmaz hikiimet tabipleri veya bulunmadigi mahallerde belediye
tabipleri mahallinde lazim gelen tetkikati icra ve hastaligin muhakkak olup olmadigini ve zuhuru
sebeplerini tahkik ile mafevke isar eyler. Sari hastaliklar tetkikati yapan tabiplere bitiin Devlet
kuvvetleri miizaherete mecburdurlar.

Madde 86 — icinde sari ve salgin hastaliklardan biri ¢cikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin
izalesine hadim ve yayllmasina mani olmak Uzere sihhiye memurlarinin gosterecekleri sihhi
mahzurlari i1slaha mecburdurlar. Sahipleri yapmazsa Hiikiimet veya belediyelerce yapilip, masarifi,
maliye memurlarinca Tahsili Emval Kanununa tevfikan tahsil olunur.

Madde 105 — Frengi ve belsoguklugu ve yumusak sankr miptelalari bitin resmi sihhat
miuesseselerinde veya Hikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 — Metrik cocuklari alti yasini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye
olmayan yerlerde koy heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miesseseleri olmayan
yerlerde belediyeler bu ¢ocuklari icap ederse bir licret mukabilinde bakilmak ve biyitiilmek tzere
aileler nezdine verirler. Alti yasindan sonra bu cocuklarin himayesi ve tahsil ettiriimesi Maarif
Vekaletince deruhde olunur.

Madde 181 — (...) umumi sihhate taallik edip (183) ncii maddede envai zikredilen esya ve levazim,
Sihhat ve igtimai Muavenet Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye tesekkiil etmis olan
mahallerde bu murakabe vekaletin bu kanun dairesinde istar edecegi nizamnamelerle talimatlara
tevfikan belediye tarafindan ve belediyelerin bulunmadigi yerlerde vekalet sihhi teskilatina mensup
memurlar tarafindan icra edilir.

Madde 216 — Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan, bulunmadigi
takdirde Hiikiimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonra verilir. Oliimiine sebep olan
hastalik esnasinda tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi tabipler tarafindan tasdik edilmek
sartiyle muteberdir.

Madde 266 — Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene
zarfinda o sehir veya kasabanin ihtiyaglarina gore bu kanunun gosterdigi sihhi hususlara ait bir zabita
talimatnamesi tertip eder. Bu nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen asgari
miistemilatl, umumi ve musterek ikametgahlardaki ikamet seraitini, gida maddeleri satilan veya sair
temizlige mutaallik islerle istigal edilen mahallerin, han, otel, misafirhane, eglence mahalleriyle
bltin umumi yerlerin sihhi sartlarini ve umumiyetle sehrin sihhat ve temizligine taalliik eden
hususlara ait riayetleri lazimgelen kaideleri ihtiva eder.

Madde 283 — (DegiGik: 23/1/2008-5728/49 md.)

Bu Kanunda yazili belediye vazifelerine taallik edip 266 nci maddede gosterilen sihhi zabita
nizamnamesinde mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet
etmeyenler, 15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun
mucibince cezalandirilir.



Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
3194 sayili imar Kanunu Bu Kanun, yerlesme vyerleri ile bu yerlerdeki
yapilasmalarin; plan, fen, saglik ve gevre sartlarina
uygun tesekkdllni saglamak amaciyla
diizenlenmistir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikimleri
Halihazir harita ve imar planlari:
Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.
a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce
yapilir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi
Bakanliga, diger bir nishasi da ilgili tapu dairesine gonderilir.
b) Son nifus sayiminda, nifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalari
mecburidir.
Son niifus sayiminda niifus 10.000'i asmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup
olmadigina belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlari yurirliiktedir.
c) Mevcut planlarin yerlesmis nifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin
acilen kullanmaya agilmasini temin icin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina
veya imar plani olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yénetmelik esaslarina gére uygulama
yapilir.
Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini
yaparlarken 2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki selahiyeti haizdirler.
Planlarin hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasi:
Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yirirlige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.
a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektorel
hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek (zere hazirlanacak bolge planlarini,
gerekli gordigl hallerde Devlet Planlama Teskilati yapar veya yaptirir.
b) imar Planlari; Nazim imar Plani ve Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bolge plani
ve cevre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari icinde kalan yerlerin nazim
ve uygulama imar planlari ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak
yururlige girer. (Degisik dérdiinci cimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Bu planlar onay tarihinden
itibaren belediye baskanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda
bir ay slireyle es zamanl olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siresi icinde planlara itiraz edilebilir. Belediye
baskanhginca belediye meclisine génderilen itirazlar ve planlari belediye meclisi onbes giin icinde
inceleyerek kesin karara baglar.
Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir veya
yaptirilir. Valilikge uygun goéruldiagi takdirde onaylanarak yarirlige girer. (Degisik Gglincl climle:
8/8/2011- KHK-648/21 md.) Onay tarihinden itibaren valilikce tespit edilen ilan yerinde ve ilgili
idarelerin internet sayfalarinda bir ay stireyle es zamanl olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siresi icinde
planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlari ve planlar onbes giin igerisinde
inceleyerek kesin karara baglar.
Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir.
Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga gonderilir.
imar planlari alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gérevidir. Belediye Baskanhgi ve miilki
amirlikler, imar planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip cogaltarak
tespit edilecek Ucret karsiliginda isteyenlere verir.
c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda
belirtilen izinler alinmadan tarimsal amag disinda kullanilmak {izere planlanamaz.
Imar programlari, kamulastirma ve kisitlilik hali:



Madde 10 — Belediyeler; imar planlarinin yirirlige girmesinden en ge¢ 3 ay icinde, bu plani tatbik
etmek lzere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin goristlmesi
sirasinda ilgili yatinmci kamu kuruluglarinin temsilcileri goérisleri esas alinmak Uzere Meclis
toplantisina katilir. Bu programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program
icinde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes yillik
imar programlari sinirlari igcinde kalan alanlardaki kamu hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri
ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi icinde kamulastirirlar. Bu amacla gerekli 6denek, kamu
kuruluslarinin yillik bitcelerine konulur.
imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlari geregince kisitlama konulan
gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gerceklestirilinceye kadar
bu yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.
Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi
2872 Sayih Cevre Kanunu Bu Kanunun amaci, bitin canhlarin ortak varhigi
olan  cevrenin, surdirilebilir cevre ve
surdirtlebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda
korunmasini saglamaktir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri
Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi
775 Gecekondu Kanunu Mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden
gecekondu yapiminin 6nlenmesi ve bu amaglarla
alinmasi gereken tedbirler hakkinda bu kanun
hiakimleri uygulanir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi
4077 Sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Bu Kanunun amaci, kamu yararina uygun olarak
Kanun tiketicinin saglik ve givenligi ile ekonomik

¢ikarlarini koruyucu, aydinlatici, egitici, zararlarini
tazmin edici,cevresel tehlikelerden korunmasini
saglayict  Onlemleri almak ve tiliketicilerin
kendilerini koruyucu girisimlerini 6zendirmek ve
bu konudaki politikalarin  olusturulmasinda
gondlli  orgitlenmeleri tesvik etmeye iliskin
hususlari diizenlemektir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf
yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlk ve agiklik
ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme
hakkini kullanmalarina iliskin esas ve usulleri
dizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi

3572 sayili isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatlarina  Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri

Dair Kanun  Hikmiinde Kararnamenin | ile her tirli isletmeleri, isyeri agma ve calisma

Degistirilerek Kabulline Dair Kanun ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve
kolaylastiriimasidir.



Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi

5378 Sayili Oziirliller ve Bazi Kanun ve Kanun Bu Kanunun amaci; 6zirliligin - énlenmesi,
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik = ozlrltlerin  saghk, egitim, rehabilitasyon,
Yapilmasi Hakkinda Kanun istihdam, bakim ve sosyal glvenligine iliskin

sorunlarinin ~ ¢6zimi  ile  her bakimdan
gelismelerini ve onlerindeki engelleri kaldirmayi
saglayacak tedbirleri alarak topluma katilimlarini
saglamak ve bu hizmetlerin koordinasyonu igin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri
Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya
suca slriklenen cocuklarin  korunmasina,
haklarinin ve esenliklerinin glivence altina
alinmasina iliskin us(l ve esaslari diizenlemektir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri
Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
2863 Sayih Kiiltir ve Tabiat Kanunu Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasinir ve
tasinmaz kdltlir ve tabiat varliklari ile ilgili
tanimlari  belirlemek, vyapilacak islem ve
faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve
uygulama kararlarini alacak teskilatin kurulus ve
gorevlerini tespit etmektir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri
Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi
5393 Sayili Kanun’un 37 ve 60 inci Maddeleriile ' 5393 sayih Belediye Kanununun 37 ve 60’inci
4109 Sayih Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara  maddelerinde sinirlari  acgikga  belirtiimemis,
Yardim Hakkinda Kanun Olcutleri belirlenmemis de olsa yoksul ve
muhtaglara  yardim  konusunda  Belediye
baskanina yetki vermekte olup, ayrica 4109 Sayili
yasayla Asker Ailelerinden Muhta¢ olanlara
yardim konusunda Belediyeleri gorevli kilmistir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hikiimleri
4109 sayili Kanun;
Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 glinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin muhtag
ailelerine yardim yapilir.
Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baslar, terhisini takip eden 15 giinlin hitaminda sona
erer.
Kanuni sebep ve salahiyete mistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine yapiimakta
olan yardim, resmi ittila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak lzere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler
5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yer alan gorev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet
ve girisimde bulunmak.



b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.
d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayl sistem dahil her
turlt toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahallt misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar lGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin igcinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igsyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastiriimis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi
saylilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
bltln isleri ylritmek.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap
verebilirligi ve mali saydamligi saglamak Uzere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu
bltcelerinin  hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mall islemlerin muhasebelestiriimesini,
raporlanmasini ve malf kontroli diizenlemektir.



4734 sayil Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri S6zlesmeleri Kanunu
Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu
kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri
belirlemektir.
2464 sayih Belediye Gelirleri ve 1319 sayil Emlak Vergisi Kanunu
Bu Kanun, belediye vergileri diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri
1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)
1.2. Eglence Vergisi (17.md. — 22.md.)
1.3. Cesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. — 33.md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi (34.md. — 39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. —44.md.)
1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (mlkerrer madde 44)
2. Belediye Harglar
2.1. isgal Harci (52.md. = 57.md.)
2.2. Tatil Glnlerinde Calisma Ruhsati Harci (58.md. — 62.md.)
2.3. Kaynak Sulari Harci (63.md. — 66.md.)
2.4. Tellalhk Harci (67.md. — 71.md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. — 75.md.)
2.6. Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)
2.7. Bina insaat Harci (ek madde -1 — ek madde -7)
2.8. Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)
2.8.1. Kayit ve suret harci
2.8.2. imarile ilgili harglar
2.8.3. Isyeri agma izni harci
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
2.8.5. Saglik belgesi harci
2.8.6. Esnaf muafligi belgesi harci
3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. — 94.md.)
2380 Sayili Belediyelere Ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun
Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hikimlerine gore
yapilmaktadir.
213 sayili Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usuli Hakkinda Kanun
Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikiimler, bu Kanunlarda yer
almaktadir.
C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklari
5237 sayili Turk Ceza Kanunu
Ceza Kanununun amaci; kisi hak ve 6zgrliklerini, kamu diizen ve giivenligini, hukuk devletini,
kamu saghgini ve gevreyi, toplum barisini korumak, sug islenmesini 6nlemektir. Kanunda, bu
amacin gerceklestirilmesi igin ceza sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve gilivenlik
tedbirlerinin tirleri diizenlenmistir.
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve
Belediyelerin kurduklari birlikler ile bunlara bagh doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan
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fonlarda, kefalet sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bolge Mudurliiklerinde calisan memurlar
hakkinda uygulanir.

Sozlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hilkkimler uygulanir.

4857 sayil is Kanunu

Bu Kanunun amaci isverenler ile bir is s6zlesmesine dayanarak calistirilan iscilerin ¢alisma sartlari
ve calisma ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

D. Belediye Karar Organlarinin Gorevleri

D.1.
Belediye
Bagkani

D.2.
Belediye
Meclisi

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olcltlerini  hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) BUtceyi uygulamak, bltcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Bltcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, ozirlilere yonelik
hizmetleri yiriitmek ve 6zirliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Meclisin gérev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans o6lgltlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, bliytksehir ve il belediyelerinde
il cevre duzeni planini kabul etmek. (Ek cimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari
il siniri olan Blyliksehir Belediyelerinde il cevre diizeni planiilgili Blyiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; Ug¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yil gegmemek kaydiyla
bunlar Gzerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagl hizmetler icin uygulanacak lcret tarifesini belirlemek.

11



D.3.
Belediye
Enciimeni

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Blitge ici isletme ile 6762 sayili Tlrk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakhg
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlk divanini ve encimen uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini
secmek.

I) Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan c¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikh is birligi yapilmasina; kardes kent iligskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltlir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve
projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma,
yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek
kabul etmek.

Enciimenin gérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesinhesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngérilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazlklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi li¢ yil gegmemek lzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gérevleri yerine getirmek.
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A-Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. 49. ve 50. maddelerine gore
kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlari

acisindan oldukga 6nemli hiikimler olarak karsimiza gikmaktadir.

“Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiltirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye,
imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin
kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

“Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik,
hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik
alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik
sozlesme ile calistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye
baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiri ve Usti
yonetici kadrolarinda gegici olarak goérevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagh kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordigli takdirde, nifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, ntifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nifusu 200.001 - 500.000
arasinda olan belediyelerde (ig, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis Uyesini
belediye baskan yardimcisi olarak gérevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil bitce gelirlerinin 213 sayil
Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢carpimi sonucu bulunacak

miktarin ylizde otuzunu asamaz.”
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Organizasyon Semasi

SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
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C- Fiziksel Kaynaklar

Tablo 2 Belediyenin Sahip Oldugu Gayrimenkuller

~ BELEDIY

IDARI  MAH. E\EL';\ENDI'YE IDARI  MAH. = A
1 EMIRGAN 13 13 GESME 171 K_KARABEKIR 910,36 440,08 ARSA
2 EMIRGAN 3,1 3,1 KAGIR CESME 172 BUYUKDERE 428,8 428,8 ARSA
3 EMIRGAN 34 34 Z:;’;,':: Bl 173 GAYIRBASI 109,66 109,66 ARSA
4 EMIRGAN 23,03 23,03 i’;;’;;TUV'KAGR 174 GAYIRBASI :‘2'.137, 11'137' ARSA
5 EMIRGAN 75 75 KAGIR SU HAZINESI 175 GAYIRBASI 800,98 800,98 YoL
6 EMIRGAN 9,21 9,21 KAGIR CESME 176 GAYIRBASI 35,68 35,68 ARSA
7 EMIRGAN 12,03 12,03 KAGIR SU MAHSEN 177 GAYIRBASI 2,66 2,66 PARK
8 EMIRGAN 641,56 641,56 ARSA 178 R.KAVAGI 0,46 0,46 GESME
9 EMIRGAN 13 13 KAGIR CESME 179 R.KAVAGI 9,35 9,35 CESME
10 EMIRGAN 1,12 1,12 KAGIR CESME 180 R.KAVAGI :'540'0 :'540'0 FUNDALIK
11 EMIRGAN 4,35 4,35 KAGIR CESME 181 R.KAVAGI 1,9 1,9 KAGIR CESME
12 EMIRGAN 0,71 0,71 KAGIR GESME 182 R.KAVAGI 2,1 2,1 KAGIR GESME
13 RESITPASA 73,4 73,4 KAGIR GESME 183 R.KAVAGI ‘:'168’0 ';'158’0 mﬁ;’;ﬁgﬁm *
14 RESITPASA 2,39 2,39 KAGIR SU TAKSIM M. 184 R.KAVAGI 6,43 6,43 KAGIR GESME
15 RESITPASA 1,67 1,67 KAGIR CESME 185 R.KAVAGI 9 9 KAGIR CESME
16 EMIRGAN 21,99 21,99 GESME 186 ZEKERIYAKOY 961,66 961,66 ARSA
17 RESITPASA 3,66 3,66 KAGIR GESME 187 ZEKERIYAKOY 32'400’ 12,84 TARLA
18 RESITPASA 21,98 21,98 CESME 188 ZEKERIYAKOY 791 791 ARSA
19 EMIRGAN 2,9 2,9 HARAP SU TERAZISi 189 ZEKERIYAKOY 410 410 ARSA
20 EMIRGAN 11 11 KAGIR GESME 190 ZEKERIYAKOY ;'271'0 ;‘271'0 ARSA
21 RESITPASA 2,66 2,66 KAGIR SU HAZINESi 191 ZEKERIYAKOY 647 647 ARSA
22 RESITPASA 1,81 1,81 SU TERAZISi 192 ZEKERIYAKOY ‘;'803'6 3‘803'6 ARSA
23 RESITPASA 3,55 3,55 KAGIR GESME 193 ZEKERIYAKOY ‘;‘977'2 3‘977'2 ARSA
24 RESITPASA 18,6 18,6 KAGIR GESME 194 ZEKERIYAKOY 3,92 3,92 ig:j’AHKULTUREL
25 RESITPASA 136 136 ARSA 195 ZEKERIYAKOY 1‘356'7 1‘356'7 igss.YA“KULTUREL
26 EMIRGAN 0,5 0,5 KAGIR CESME 196 ZEKERIYAKOY 98,46 98,46 TRAFO YERI
27 RESITPASA 1,75 1,75 KAGIR SU TERAZISi 197 ZEKERIYAKOY 98,64 98,64 TRAFO YERi
28 RESITPASA 0,57 0,57 KAGIR SU TERAZISi 198 ZEKERIYAKOY  120,2 120,2 TRAFO YERI
29 RESITPASA 0,66 0,66 KAGIR SU TERAZISi 199 ZEKERIYAKOY 89,13 89,13 TRAFO YERI
30 RESITPASA 4 4 KAGIR CESME 200 ZEKERIYAKOY 533,31 533,31 Li'm:( ALTYAPI
31 EMIRGAN 403,53 403,53 ARSA 201 ZEKERIYAKOY 257,87 257,87 ARSA
32 EMIRGAN 2,25 2,25 KAGIR CESME 202 ZEKERIYAKOY 2'309'9 2'309'9 ARSA
33 EMIRGAN 134,71 134,71 BAHGELi KAGIR EV 203 ZEKERIYAKOY 255,48 255,48 ARSA
34 EMIRGAN 3,18 3,18 KAGIR CESME 204 ZEKERIYAKOY 202,38 202,38 ARSA
35 iSTINYE 13,31 13,31 CESME 205 ZEKERIYAKGY 1'163’3 29'112’3 GAYIR
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36

37

38

39

40

41

42

43

a4

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

iSTINYE
ISTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
ISTINYE
GCAMLITEPE
POLIGON
POLIGON
DARUSSAFAKA
DARUSSAFAKA
DARUSSAFAKA
DARUSSAFAKA
DARUSSAFAKA
DARUSSAFAKA
ISTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
iSTINYE
ISTINYE
ISTINYE
iSTINYE
YENIKOY

YENIKOY

45,75

85

28,48

6

21.860,
00

11,66

5.437,1
2

289,38

1.722,2
2

2.100,0
0
2.180,0
0

2.303,8
7

23.712,
52

1.921,9
5
17.782,
69

146,54

850,47

1.276,0
0

132,85

93

7,68

27,8

3,51

1500

608

352

400

640

520

580

492

183,33

22,6

6.006,6

2.094,3

4.824,9

1,04

45,75

85

28,48

6

175,5

11,66

5.437,12

289,38

1.722,22

2.100,00

2.180,00

2.303,87

750,9

121,72

2.059,83

146,54

850,47

1.276,00

132,85

93

3,51

1.500,00

608

352

400

640

520

580

492

183,33

22,6

6.006,63

218,34

60,01

1,04

18

UMUMI HELA
ARSA
CESME
KAGIR GESME
TARLA
CESME
ARSA
ARSA
ARSA
TARLA
TARLA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
CAMI ARSASI
ARSA
ARSA
CESME
ARSA
CESME
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
ARSA
CESME

KAGIR GESME
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206

208

209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

222

223

224

225

226

227

228

229

230

231

232

233

234

235

236

242

243

ZEKERIYAKOY
ZEKERIYAKOY
ZEKERIYAKOY
ZEKERIYAKOY
ZEKERIYAKOY
KiLYOS
KiLYOS
KiLYOS
KiLYos

KiLYOS

RUMELIFENE
Ri
RUMELIFENE
Ri
RUMELIFENE
Ri
RUMELIFENE
Ri

GUMUSDERE

USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
'
USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
'
USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
'
USKUMRUKO
Y
USKUMRUKO
'
USKUMRUKO
Y

MADEN
MADEN
MADEN
MADEN
MADEN
MADEN
MADEN
MADEN
MADEN

MADEN

4.506,1
9
1.473,5
7

1.668,4
0

63,55

15,41

210.602
.00

3.870,0
0

400

3.500,0
0

100.580
,00

268,51

1.339,4
1

731,45

34,67

1.100,1
4
2.125,5
0

137,78

137,81

98,05

98,06

10.281,
00

182,97

7.496,8
6

199,36

186,5

250

3.886,3

189,14

11,15

8,1

16,6

2.046,0

400

612

809

674

4.235,8
2
1.473,5
7

1.668,4
0

63,55

15,41

141.277
,00
3.870,0
0

400

3.500,0
0

100.580
,00

268,51

1.339,4
1

731,45

34,67

1.100,1
4
2.125,5
0

137,78

137,81

98,05

98,06

10.281,
00

182,97

7.496,8
6

199,36

186,5

250

3.886,3
5

189,14
11,15
7

8,1

16,6

2.040,0
0

04

CAYIR
YESIL ALAN
ARSA
OTOPARK
yoL

ARSA
TARLA
ARSA
TARLA

ARSA

TEKNIK ALTYAPI
ALANI
KULTUREL
TES.ALANI

SAGLIK ALANI
SAGLIK ALANI
ARSA

ARSA

TRAFO YERI
TRAFO YERI
TRAFO YERI
TRAFO YERI
ARSA

TARLA
HUZUR EVi ALANI
TRAFO ALANI
ARSA

TRAFO YERI
ARSA

TRAFO YERI
KAGIR CESME
ARSA

KAGIR CESME
KAGIR CESME
ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA



74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
YENIKOY
KIRECBURNU
KIRECBURNU
KIRECBURNU
KIRECBURNU
KIRECBURNU
R_HiSARI
R_HISARI
R_HISARI
R_HISARI
R_HISARI
R_HISARI
R_HISARI
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
B.DERE

B.DERE

182
414
60
10,6

0,21

34,36

23,7

2.616,0

12

104

9200

8,8

1.107,0

0,21

0,21

22

529

8,81

42,71

8,4

12,06

19,07

0,2

30

39

3.344,0

2,8

11

10,95

22,46

325

12

5,79

23,2
1.082,6

1.605,6

182
414
60
10,6

0,21

34,36
23,7

2

2
2.616,00
12

104

9200

8,8
1.107,07
0,21
0,21

22

529

8,81

42,71

8,4

12,06

19,07

0,2

30

39

72

2,8

11

10,95

22,46

325

12

5,79

23,2

1.082,64

1.605,64

GCEKEK MAHALLI
ARSA

ARSA

KAGIR GESME
KAGIR CESME
KAGIR GESME
ARSA

KAGIR CESME
SU DEPOSU
GESME

ARSA

KAGIR GESME
YESIL SAHA
YESIL SAHA
KAGIR CESME
KAGIR SU DEPOSU
GESME

KAGIR GESME
KAGIR GESME
YESIL SAHA
GESME
GESME
AYAZMA YERI
CESME
CESME
CESME

KAGIR CESME
ARSA

ARSA

ARSA

KAGIR CESME
ARSA

ARSA

ARSA

AHSAP OKUL VE
KAGIR EV

KAGIR GESME
ARSA

ARSA

KUYULU BAHGE

BAHG. AHSAP KOSK
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244

245

246

247

248

249

250

251

252

253

254

255

256

257

258

259

260

261

262

263

264

265

266

267

268

269

270

271

272

273

274

275

276

277

278

281

282

283

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

706

715

893
632
539
807
800
682
650
582
749
728
826
940
9208

3.771,0

4.924,0

658
891

644
1.258,0

479
1.257,0

466

5.574,0
0

502

10.766,
00
5.910,0
0
2.322,0
0

545
794
754
539
513

6.026,0

1.127,0

518
1.741,0

6.284,0

62
17

85

2.637,0

427

29
31
82
172
35
10

1.521,0

209
2.468,0

94

16

17
14

120

1.480,0

15

185

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA



114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

MERKEZ

Y.MAHALLE

Y.MAHALLE

Y.MAHALLE

Y.MAHALLE

BUYUKDERE

BUYUKDERE

BUYUKDERE

BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
BUYUKDERE
TARABYA

TARABYA

TARABYA

TARABYA

TARABYA

TARABYA

0,8

1,48

0,4

6,6

19,96

12,03

10

59,94

7,37

1,67

2,6

80,81

67,23

83,21

2,2

7,33

24

3,78

0,67

12,37

883,32

305,32

430,83

8,41

36,28

0,87

14,42

43,91

17,56

11,88

18,03

16

1,34

0,22

187,98

46,8

2

2.100,0

384

0,8

1,48

0,4

6,6

19,96

12,03

10

59,94

7,37

1,67

2,6

80,81

67,23

83,21

2,2

7,33

24

3,78

0,67

12,37

883,32

305,32

430,83

8,41

36,28

0,87

14,42

43,91

17,56

11,88

18,03

16

1,34

0,22

187,98

46,8

2

2.100,00

384

KAGIR GESME
KAGIR CESME
KAGIR GESME
GESME

ARSA

ARSA

ARSA

BAHGELi AHSAP
KULUBE

KAGIR CESME
KAGIR GESME

KAGIR CESME

BAHGCELI KAGIR
DiSPANSER BiNASI

ARSA
ARSA

KAGIR GESME
KAGIR CESME
GESME

KAGIR GESME
GESME
GESME

ARSA

ARSA

BAHC. KAGIR EV
CESME

ARSA

KAGIR GESME
KAGIR GESME
ARSA

ARSA

KAGIR GESME
ARSA

KAGIR GESME
CESME
GESME

ARSA

GESME

ARSA

YESIL SAHA

YESIL SAHA
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284

286

287

288

289

290

292

293

294

295

296

297

299

300

301

302

303

304

305

306

307

308

309

310

311

312

313

314

318

319

320

321

322

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

MADEN

1.783,0
0
2.287,0
0

4.445,0
0

10.829,
00
4.014,0
0

11.127,
00

16.780,
00

8.653,0
0
6.352,0
0
16.644,
00
2.316,0
0
7.169,0
0
8.719,0
0
2.806,0
0

976
2.345,0

493
333

854

40.723,
00

802,04
429,25
595
740,77
548

660

1.040,1
4
1.172,2
0

733,02
611,28
508,43
902,8

579,3
1.725,2
4

3.086,6
1

514

338,67

1.194,0

12

138

191

1.123,0

6.479,0

815

3.488,0

6.515,0

877

6.300,0

1.546,0

1.342,0

1.210,0

4.685,0

413

805
4
333

228

40.723,
00

513
8,39

17,15

34,16
59,78
71,72
25,3

95,18
87,18
1,78

14

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA

ARSA



2.820,0

153 F.EVLER 0 2.820,00 TARLA 323 MADEN 707,83 83,24 ARSA
154  F.EVLER 560,56 560,56 ARSA 324 MADEN 754,79 56,49 ARSA
155  TARABYA 878,1 878,1 ARSA 325 MADEN ;‘258’7 :'517’7 ARSA
156  TARABYA 2,37 2,37 CESME 326 MADEN 387,17 4,48 ARSA
157  F.EVLER 347,82 347,82 ARSA 327 MADEN ;‘323’6 34,98 ARSA
158  TARABYA 20 20 ARSA 328 MADEN 460 18,67 ARSA
159  TARABYA 55 55 KAGIR CESME 329 MADEN 774,71 13,2 ARSA
160  TARABYA 17,22 17,22 KAGIR GESME 330 MADEN 466,78 9,37 ARSA
161  TARABYA 13,4 13,4 KAGIR GESME 331 MADEN 420,9 32,27 ARSA
162 CUMHURIYET 1 1 CESME 332 MADEN 519,58 30,67 ARSA
163  CUMHURIYET 4 4 GESME 333 MERKEZ 746 746 ARSA
164  CUMHURIYET 1 1 CESME 334 MERKEZ 58,8 58,8 TRAFO YERI
165  CUMHURIYET 2'047’7 252,25 ARSA 335 MERKEZ 455 104 ARSA
166  GAYIRBASI 80 80 ARSA 336 YENI 2'892'0 922 ARSA
167  GAYIRBASI 3:03 622 3488 FUNDALIK (35 m2) 337 YENI 908 908 ARSA
4
168 GAYIRBASI 79,19 79,19 ARSA 338 YENI 243 243 ARSA
169  GAYIRBASI 5;'119’4 5.119,47 ARSA 339 YENI ':')'413’0 (3)'413’0 ARSA
170 GAYIRBASI 802,75 802,75 ARSA 340 KEMER 963 963 ARSA

Tablo 3 Belediyemizin Kiraya Verdigi Tasinmaz Listesi

KiRACI KIRALAMA AMACI ES}R'A;-S'[\\A{:T_] iBLESKLiAR:GICI ggf\l’\:l\E/Ii[AY] METREKARE
Meyalli Rest Tic.Ltd.Sti. Sosyal Tesis-istinye 10 18.03.2004 1 85
Seren ins. San. Ve Tic. A.$ Park alaninda Kafeterya/istinye 10 01.07.2008 1 140
Sahva Vakfi Bina-Regitpasa 10 01.07.2008 1 414
A .Faruk AKINCI[buyUksehire ait] Hali Saha 10 15.04.2008 1 118
Eczacibasi Holding Biife ve idari Bina/Uskumrukdy 10 08.11.2010 120 120
Karafirin Gida Pinar Park alani iginde Kafeterya 3 02.12.2011 12 120
Lozan Mubadilleri Dernegi ismet Barlas Parki/Biife/Bahgekoy 3 06.12.2011 12 36
Giresun Gorele Kopriibasi Dernegi 13.01.2012 12 45
Ra-ka Tic. Kafeterya 3 23.01.2012 12 690
Orjin Demir Celik Park alaninda kafeterya-Uskumrukéy 3 28.05.2012 12 137
Kara Yel Spor Gida ve ins. San.Tic.Lmt.Sti Mevlana Park Kafeterya-istinye 2 10.10.2012 12 272
Mustafa Alpagut Bogs Arsa -Yenikoy 3 04.01.2012 12 182
Yesil ing. Gayrimenkul Yatirim Hiz.Tic.A.$ Zekeriyakoy Prefabrik Bina 3 07.01.2012 12 172
Bahgekdy Avcilik Aticilik Spor Klubi Biife 3 11.01.2013 12

Meri¢ BURAKKAYA Yenikoy 3 22.04.2013 12 104
Ahmet FiL Hazerfan Ahmet Celebi 3 06.05.2013 12 159
ibrahim SANCAK Kafeterya Maden 3 06.03.2014 12 155
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Sariyer Spor Kuliibu Dernegi Spor Tesisi 9 14.03.2014 12 8.017
'g':f S:%’ig_me"k”' RENIS RGN oo ety 3 23.05.2014 12 268
Mustafa YANLI Kamp yeri, plaj alani ve Tesisi saim"'"k 3 23.06.2014 2 esit 41.650
gizusl'n"ﬁaﬁfﬁéy;ﬁ't Turem Plaj Alani ve Tesisi :m"'"k 3 23.06.2014 2 esit 48.400
g?g{;i'i{?;;oé'” Tur. Ing.ve Tesis ve Plaj Alani :m"'“k 3 23.06.2014 2 esit 38.350
Tablo 4 Mevcut Tasitlar Raporu
SiraNo  Cinsi Faal ( Adet)

1 Binek 13

2 Motosiklet 1

3 Anons Araci 1

4 Dializ Nakil Araci 1

5 Hayvan Toplama Araci 2

6 Baskanlik ViP Araci 1

7 Minibiis 1

8 Pikap 8

9 Otobiis 2

10 Damperli Kamyon 21

11 Su Tankeri 2

12 Ambulans 3

13 Ving 1

14 Tir 1

15 Saghk 2

16 Bom Araci 5

17 Asfalt Robotu 3

18 Yol Supuirgesi 3

19 Tibbi Atik Araci 1

20 Kaynak Araci 4

21 Mazot ikmal Araci 1

22 is Makine Tastyic 1

23 Vidanjor Kuka 1

24 Baca Kesme Araci 1

25 Yol Bakim Araci 3

26 Bilgi islem 3

27 Tamir Araci 3

28 Traktor 1

29 Jenerator Araci 2

30 Arag Cekicisi 1

31 Kapakli Kamyon 1

32 Okul Temizleme Araci 1

33 Sakat Araci 1

34 Cenaze Defin Araci 1

35 Yaglama Araci 1

36 Fork Lift 1
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37 Kanal Makinesi 2
38 Traskavator 1
39 Dozer 1
40 Mikro Yikleyici 1
41 Silindir 3
42 Beko Loder 4
43 Yikleyici 6
44 Grayder 2
Genel Toplam 119

D- insan Kaynaklan

Tablo 5 Miidiirliikk Bazinda Personel Dagilimi

Unvanlar Dolu Bos Toplam Unvanlar Dolu Bo Toplam
$
Baskan Yardimcisi 3 1 4 Zabita Amiri 4 7 11
Yazi isleri Miidiirii 1 - 1 Zabita Baskomseri 2 - 2
Ins.Kayn.ve Egt.Miid. - 1 1 Zabita Komiseri 13 9 22
Mali Hiz. Miid. 1 - 1 Zabita Komiser Yrd. 8 1 9
Hukuk Isl. Miid. - 1 1 Zabita Memuru 53 79 132
Vet. isl. Miid. - 1 1 Bastabip - 1 1
Fen isl.Miid. - 1 1 Olcii Ayar Memuru 1 - 1
Imar ve Seh.Miid. 1 - 1 Programci 3 1 4
Temizlik isl.Miid. 1 - 1 Miihendis 52 4 56
Ulastirma Hiz.Miid. - 1 1 Mimar 13 2 15
Kentsel Tasarim Miid. - 1 1 Veznedar 1 8 9
Teftis Kurulu Miid. - 1 1 Jeomorfolog 1 - 1
Zabita Miid. - 1 1 Sehir Plancisi 5 2 7
Kiil.ve Sos.isl.Miid. 1 - 1 Tekniker 17 3 20
Bilgi islem Miid. - 1 1 Teknisyen 12 2 14
Basin Yayin ve Halkla 1 - 1 Veteriner Hekim 4 2 6
Ilis. Miid.
isletme ve istirakler 1 - 1 Miifettis 3 6 9
Miid.
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Park ve Bahceler
Miid.

Emlak ve istimlak
Mid.

Dis liligkiler Miid.

Ruhsat ve Denetim
Miid.

Satinalma Miid.

Spor Isl. Miid.

Sosyal Yardim isl.
Miid.

Cevre Koruma ve
Kontrol Miid.

Saghk isleri Miid.
Ozel Kalem Miid.
Destek Hiz. Miid.
Etiid Proje Miid.
Uzman

Mali Hiz. Uzmani
Mali Hiz. Uzman Yrd.

Ayniyat Saymani

Sef
Evlendirme Memuru
Memur

Mevcut Kadro
Toplami1

17

26

345

Norm Kadro Standard: Topl.

- 1
1 1
- 1
1 1
1 1
- 1
1 1
- 1
- 1
- 1
- 1
1 1
4 10
6 6
1 3
5 6
15 32
2 2
48 74
290 635
666

Miifettis Yardimcisi

Tabip

Muhasebeci
Egitmen

Veri Hazirlama ve
Kontrol isl.
Tahsildar

Saghik Memuru

Sanat Tarihcisi

Ekonomist

Saglhik Teknisyeni
Biyolog

Laborant
Hizmetli

Bekci

ic Denetci

Sivil Savunma
Uzmani

Avukat
Bilgisayar Isletmeni

Sofor

41

31

16
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Tablo 6 Egitim Durumuna Goére Personel Durumu

SOZLESMELI

ilkokul 14 113 127
Ortaokul 15 17 32
Lise 98 30 0 128
2 Yilhk Y.O. 60 0 1 60
4 Yillik Fakiilte 137 15 2 154
Lisans Ustii 11 0 11
LTED 335 175 3 513

Tablo 7 Yas Durumuna Gére Personel Durumu

Personelin Yas

Yas Araligi Memur Personelin Yas Aralig: ‘ isci _Sézlesmeli Personelin

21-30 17 - 1
31-40 53 32 2

41-50 125 92 -
51 -60 134 51 -
60 + 6 - -
Toplam 335 175
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E- Diger Hususlar

Stratejik yonetimin Belediyemizde kurumsallagmasinin teminen 2015 yili Performans Programi
hazirlik ¢alismalari, mayis ayinda program dénemi dnceliklerini belirleyerek baslaniimistir. 2015
yili idare Performans Programi ¢alismalari, 21.05.2014 tarihli Baskanlik Makaminca imzalanan Genelge
ile baslamistir.

Ayrica calismalarda, Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas
alinarak hazirlanmistir.

Performans programi c¢alismalarinin ilgili mevzuatina uygun yuritilmesi ve uygulama birliginin
saglanmasi amaciyla hazirlanan bu ¢alismalarda asagidaki hususlara deginilmistir.

" Performans programi hazirlanirken

karsilasilan  kavramlarin  tanimlarina  yer

verilmistir, Performans gosterg.elerl u,:m'asagldakl kurallar
) . belirlenmistir:
Blitce ve Mali Kontrol Genel MuaduarlGga
. . Performans hedeflerine ulagilip ulasgilmadigini
tarafindan yayimlanan Rehberin ekinde yer Slgebilmelidir,

alan tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi Olgiilebilir, ulagilabilir, giivenilir veri sunacak

verilmistir, nitelikte olmalidir,

Performans hedefine i“§kin teknik Hem gecmis donemlerle hem de diger idarelerin
bilgilendirme yapilmistir, benzer gostergeleriyle kargilastirilabilir
Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin | ©lmahd,

maliyetlendiriimesi hakkinda bilgilendirme | Verilerinin elde edilme ve degerlendirme
maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede

olmalidir.

yapilmistir,
Tum mdadurliklerden personel bildirilmesi
talep edilerek, calisma grubu olusturulmustur.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basl basina bir butinlik olusturan,
yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir Giretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir.
Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cercevede belirlenmesi istenmistir.
Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi
istenmigtir.

Dogrudan iliskilendirilebilen

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi maliyetler faaliyetin
istenmistir: gergeklestirilmesi halinde ortaya

cikacak maliyetler olarak

idarenin gorev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecegi ve elindeki

degerlendirilmis olup, diger bir
kaynaklari tahsis edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir, & 3 P, dig

deyisle faaliyetten vazgecilmesi
Performans hedeflerini gerceklestirmeye vyonelik olarak halinde ortadan kalkacak maliyet

belirlenmelidir, seklinde algilanmasi istemistir.

Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle ¢celismemeli, hedefin Performans hedefinin
gergeklesmesi agisindan tamamlayici olmahdir, kaynak ihtiyaci, performans
Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. hedefine ulagmak amaciyla
Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri gésterilmemeli ve tek gerceklestirilecek faaliyet
bir faaliyet olarak belirlenmelidir, maliyetlerinin toplamindan

olusmaktadir. Dolayislyla,

Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme
unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni faaliyet icerisinde yer
alabilir,

performans hedefi, bu hedefe
iliskin gostergeler, faaliyetler ile

Hedefin gerceklesmesine ne Olclide katki saglayacagi



kaynak ihtiyaci Tablo 1'de gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih
edilmis, ancak, bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu
durumlarda faaliyet maliyetlerinin mukerrerlige yol acmayacak sekilde performans hedefleriyle
iliskilendirilmesi saglanmaya calisiimistir.

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara
dikkat edilmesi istenmistir:

Faaliyet maliyetinin tespitinde biitge ici kaynaklarin yani
sira varsa biitce disi kaynaklara da yer verilir,

Her bir faaliyet igin hesaplanacak maliyet tutarlarindan
butge kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik biitce
siniflandirmasinin  ekonomik kodlarina uygun olarak
belirlenir.

Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik
degerler gercegi ortaya koymali, tahmini belirlemeler
gergekei ongorilere dayanmaldir,

Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iligki iyi kurulmali,
kullanilacak olasi oransal yontemler tutarh ve agiklana- bilir
olmalidir.

Tum bu ¢alismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

om0

¢ Rehber ePerformans ¢ Performans
*Genelge hedefi ve programinin ilk
e Egitim gostergelerin e Taslak taslak halinin
e Gorevlendirme belirlenmesi, sonuglarin ortaya gikariimasi
«Faaliyetlerin ve degerlendirilmesi o Ust yonetici
maliyetlerin e Mudurluk degerlendirmesin
belirlenmesi bazinda in alinmasi
gorusmeler

- T =

Sekil 3: Performans Programi Hazirlik Siireci
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II- PERFORMANS BiLGILERi

A-Temel Politika ve Oncelikler

2014 - 2018 donemini kapsayan Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve 6ncelikler sunlardir.

1. KALKINMA PLANINDA YER ALAN TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

1.1. Nitelikli insan, Giiglii Toplum

Bu bolimde insan igin ve insanla beraber kalkinma yaklasiminin hayata gegirilmesi ve
gelismisligin toplumun farkli kesimlerine yayginlastiriimasi amaciyla uygulanacak politikalara yer
verilmektedir. Bu bolimiin alt basliklari asagidaki sekildedir.

1- Egitim;

2- Saglik;

3- Adalet;

4- Glvenlik;

5-Temel Hak ve Ozgiirliikler;

6- Sivil Toplum Kuruluslari;

7- Aile ve Kadin;

8-Cocuk ve Genglik;

9- Sosyal Koruma;

10- Kaltdr ve Sanat;

11- istihdam ve Calisma Hayati;
12- Sosyal Guvenlik;

13- Spor;

14- Nifus Dinamikleri;
15-Kamuda Stratejik Yonetim;
16- Kamuda insan Kaynaklari;
17- Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalari.

1.2. Yenilik¢i Uretim, istikrarh Yiiksek Biiyiime

Bu bolimde Uretimde yapisal donlisiime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar ele
alinmaktadir. Bu bolimiin alt basliklari asagidaki sekildedir.
1- Biiylime ve istihdam;

2- Yurtigi Tasarruflar;

3- Odemeler Dengesi;

4- Enflasyon ve Para Politikasi;

5- Mali Piyasalar;

6- Maliye Politikasi;

7- Sosyal Glivenlik Finansmani;

8- Kamu Isletmeciligi;

9- Yatirim Politikalari (Kamu ve Ozel);
10- Bilim, Teknoloji ve Yenilik;
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11- imalat Sanayiinde Dénisiim;
12- Girisimcilik ve KOB/I'ler;

13- Fikri Mlkiyet Haklarr;

14- Bilgi ve iletisim Teknolojileri;
15- Tarim ve Gida;

16- Eneriji;

17- Madencilik;

18- Lojistik ve Ulastirma;

19- Ticaret Hizmetleri;

20- Turizm;

21-insaat, Mihendislik, Misavirlik.

Bu baslik altinda cevreye duyarli yaklasimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin artirilmasi,
insanimizin sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin stirdirulebilir bir sekilde yikseltilmesi ile
bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi kapsamindaki hedef ve politikalara yer verilmektedir.
Bu bolimun alt bashklari asagidaki gibidir.

1- Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik;
2- Mekansal Gelisme ve Planlama;

3- Kentsel Donlisiim ve Konut,

4- Kentsel Altyapi,

5- Mahalli idareler;

6- Kirsal Kalkinma;

7-Cevrenin Korunmasi,

8- Toprak ve Su Kaynaklari Yonetimi;

9- Afet Yonetimi.

Bu boliimde ise kalkinmanin dig dinamikleri ile Glkemizin ikili, bélgesel ve ¢ok tarafli
iliskilerindeki temel dncelikler ve politikalar ele alinmaktadir. Bu bolim asagidaki alt basliklara
ayrilmistir.

1- Uluslararasi isbirligi Kapasitesi;
2- Bolgesel isbirlikleri;
3- Kiiresel Kalkinma Giindemine Katki.

2. ONCELIKLi DONUSUM PROGRAMLARI

2023 hedeflerine ve Onuncu Kalkinma Planinin amaglarina ulasilabilmesi agisindan 6nem
tasiyan, temel yapisal sorunlara ¢6zliim olabilecek, donilisiim stirecine katkida bulunabilecek,
genellikle birden fazla bakanhgin sorumluluk alanina giren, kurumlar arasi etkin koordinasyon ve
sorumluluk gerektiren kritik reform alanlari icin “Oncelikli Déniisiim Programlar)” tasarlanmustir.
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Oncelikli Ddnisiim Programlari, program havuzunun ydnetilebilir ve sonuglarinin élgiilebilir olmasi
acisindan sinirli sayida tutulmustur. Sektorel ve sektorler arasi bir yaklasimla olusturulan programlar
kapsaminda rehber niteliginde olmak Ulizere, programin amaci ve kapsamina, hedeflerine, performans
gostergelerine ve bilesenlerine yer verilmis; ayrica programlar icin merkezi diizeyde uygulama
mekanizmasi ve midahale araclari tasarlanmis; bilesenlerden ve koordinasyondan sorumlu kurumlar
belirlenmistir.

Oncelikli D&niisiim Programlarinin tasariminda kalkinma planinda yer alan politikalarla
baglanti kurulmus, bu politikalarin etkin bir sekilde hayata gecirilebilmesi icin programlarin temel
unsurlari ortaya konulmustur.

S6z konusu programlar asagida listelenmistir.

1- Uretimde verimliligin artirilmasi programi

2- ithalata olan bagimhligin azaltilmasi programi

3- Yurtici tasarruflarin artirilmasi ve israfin dnlenmesi programi

4- [stanbul uluslararasi finans merkezi programi

5- Kamu harcamalarinin rasyonellestirilmesi programi

6- Kamu gelirlerinin kalitesinin artirilmasi programi

7- is ve yatirim ortaminin gelistirilmesi programi

8- isglicli piyasasinin etkinlestirilmesi programi

9- Kayit disi ekonominin azaltilmasi programi

10- istatistiki bilgi altyapisini gelistirme programi

11- Oncelikli teknoloji alanlarinda ticarilestirme programi

12- Kamu alimlari yoluyla teknoloji gelistirme ve yerli Gretim programi
13- Yerli kaynaklara dayali enerji liretim programi

14- Enerji verimliliginin gelistirilmesi programi

15- Tarimda su kullaniminin etkinlestirilmesi programi

16- Saghk endustrilerinde yapisal donlisiim programi

17- Saghk turizminin gelistirilmesi programi

18- Tasimaciliktan lojistige donlisiim programi

19- Temel ve mesleki becerileri gelistirme programi

20- Nitelikli insan glict icin cekim merkezi programi

21- Saglikh yasam ve hareketlilik programi

22- Ailenin ve dinamik nifus yapisinin korunmasi programi

23- Yerelde kurumsal kapasitenin giiclendirilmesi programi

24- Rekabetgiligi ve sosyal uyumu gelistiren kentsel donlisiim programi
25- Kalkinma icin uluslararasi isbirligi altyapisinin gelistirilmesi programi
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B- Amag ve Hedefler

MISYON

Yerel ve ortak nitelikteki hizmetleri,
«Halk igin Halkla beraber...» anlayisiyla
sunan, hemsehrilik bilincini ve insana
saygl ilkesini seffaf yonetim bicimiyle
birlestiren bir belediyecilik yapmaktir.

VIiZYON

Sariyer’in degerlerine halkiyla birlikte
sahip ¢ikan, adil ve seffaf bir
yonetimle, tim sorunlarini geride
birakmis, tarihi varliklariyla, turizmiyle,
farkliinang gruplariyla, kultariyle,
sanatiyla adindan soz ettiren 6ncu bir
diinya kenti yaratmaktir.

o Egitime sinirsiz destek veren,
. Hemserilerini kent
yonetimine katarak aidiyet
duygusunu gelistiren,

o Guvenilir, tarafsiz ve hesap
verebilen,

. Proaktif, c6ziim odakh ve
gelisime acik olan,

. Erisimin kolay ve kesintisiz
oldugu, profesyonel ve giiler yizli
hizmet sunan,

. Pozitif ayrimci yaklasimla
kadinlarin ekonomik hayata katkisini
arttiran,

. Yerel ekonomik kaynaklari
verimli kullanarak nitelikli ve kentsel
estetigi gbzeten hizmetler sunan,

o Tarihi degerleri, Kent’in
kullanimina sunarak yasatan,
. insana ve tiim goriislere

saygih, hukuka, etik degerlere bagli
adil yénetim anlayisidir.

u

TEMEL DEGERLER
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SARIYER BELEDIYESI STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI

Tablo 8 Stratejik Amag ve Hedefler

H.1.1 ViZYONA ULASMAY! HEDEFLEYEN, INSAN KAYNAGI YONETIM SiSTEMINi GELISTIRMEK.

H1.2 MALi YONETIM SISTEMiNi KURUMSALLASTIRMAK

H1.3 IC KONTROL VE STRATEJIK YONETIMiI KURUMSALLASTIRMAK

H1.4 MARKALASMIS BIiR SARIYER iCiN GEREKLI OLAN MALi KAYNAKLARA ULASMAK

H1.5 KARAR ORGANLARININ DAHA ETKINLESMESINiI SAGLAMAK

H1.6 MiSYONU GERGEKLESTIRMEK iCiN GEREKLiI OLAN BILGIYE ERiSIMi TEMIN ETMEK

H1.7 HUKUK SURECLERINi ETKINLESTIRMEK VE UZMAN BiR KAMU HUKUKU MERKEZi HALINE GELMEK
H1.8 BELEDIYE TASINMAZ YONETIMINi ETKINLESTIRMEK VE MALI YONETIMLE BUTUNLESTIRMEK

H1.9 ARASTIRMA VE GELISTIRMEYE DAYALI YONETIM SISTEMLERi OLUSTURMAK

H1.10 BiLiSiM ALANINDA DUNYANIN BELIRLI SEHIRLERIYLE KIYASLANABILIR TEKNOLOJIYE SAHIP OLMAK
H1.11 DENETIM SURECLERINi ETKINLESTIRMEK SURETIYLE BELEDIYEDE iYi YONETISIMi HAKIM KILMAK

H.1.12 LOJISTiK, MAKINE iKMAL, BAKIM VE ONARIM GiBi DESTEK HiZMETLERINi MEVZUATA UYUMLU
VE HIZLI SUNMAK

H2.1 IMAR HUKUKU KAPSAMINDA, DEPREME DAYANIKLI, GUVENILIR, ENGELSIZ, CEVRECI, ENERJi
TASARRUFLU VE ESTETIK YASAM ALANLARINDAN OLUSAN YASANABILIR BIR KENT HALINE GELINMESINi
SAGLAMAK

H2.2 KENTTEKI FONKSIYONLARIN iYIiLESTIRILMESINE YONELIK DUZENLEME YAPMAK VE PROJELER
URETMEK

H2.3 KENT KiMLIiGi VE iIMAJINA UYGUN VE AFET YONETIM PLANIMIZLA BUTUNLESIK TASARIMLAR
URETMEK

H2.4 iILCEDE CAGDAS HiZMET BINALARI TESIS EDEREK MARKALASMIS BiR KENTIN HiZMETINE SUNMAK,
iHTIYAC OLAN YOL VE KALDIRIMLARI YAPMAK VE MEVCUTLARI IYILESTIRMEK VE ILCE SINIRLARI
iCERISINDE BULUNAN DOGRUDAN HALKA HiZMET EDEN MEKANSAL YAPILARIN STANDARTLARINI
YUKSELTMEK

H3.1 PARKLARIN BAKIM VE ONARIMLARINI YAPMAK, TEMALI VE FONKSIYONEL PARKLARLA iLCE
GENELINDE KiSi BASINA DUSEN YESIL ALANLARI ARTIRMAK

H3.2 ATIK YONETIMINI ETKINLESTIREREK DAHA TEMIZ VE SAGLIKLI BiR SARIYER'I OLUSTURMAK
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H3.3 CEVRE BILINCINI ARTIRARAK, GERi DONUSEBILIR ATIKLARIN EKONOMIYE KAZANDIRILMASI VE
DOGAL KAYNAK KULLANIMINI AZALTMAK SURETIYLE ORGANIK YASAMI DESTEKLEMEK

H3.4 ZOONOZ HASTALIKLARI ONLEMEK, HASERE VE KEMIRGENLERLE MUCADELE ETMEK VE KENT
EKOSISTEMINI BOZMADAN HALK, CEVRE VE HAYVAN SAGLIGINI KORUMAK

H4.1 HEMSEHRI HUKUKU ALANINDA ORNEK BELEDIYECILIK FAALIYETLERI GELISTIRMEK VE UYGULAMAK
H4.2 KURUMSAL iMAJI GELISTIRMEK, YEREL VE ULUSAL DUZEYDE GORUNURLUGUNU SAGLAMAK VE
BELEDIYE FAALIYETLERINiI TANITMAK

H4.3 KENTTEKI SOSYAL VE KULTUREL HAYATI ZENGINLESTIRMEK SURETIYLE SOKAKLARINDA SANAT VE
KULTURUN YASANDIGI BIR ILCE HALINE GELMEK

H4.4 ULKEMiZDEKIi ORNEK KUTUPHANECILIK HiZMETLERINDEN BiRiSINi VEREN BELEDIYE OLMAK

H5.1 KENTE iLISKiN URETIM SEKTORLERI DESTEKLENEREK KENT EKONOMISINi GELISTIRMEK

H5.2 TARIHI, KULTUREL VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP GIKARAK TURIZMIi GELISTIRMEK

H6.1 TUM DEZAVANTAJLI GRUPLARIN, iHTIYAG DUYDUKLARI AYNi VE NAKDI YARDIMLARI
GERCEKLESTIRMEK

H6.2 SOSYAL YARDIMLARLA BUTUNLESIK OLARAK, IHTIYAGC SAHIPLERINE GEREKLI SOSYAL HiZMETLERI
DUNYA STANDARTLARINDA SUNMAK

H6.3 TOPLUM TEMELLI OKUL ONCESI EGiTiM HiZMETi SUNMAK
H6.4 ENGELSIZ SARIYER iCiN GEREKLIi TUM CALISMALARI YAPMAK

H7.1 MERKEZi HUKUMET TARAFINDAN YURUTULMEYEN TUM SAGLIK HiZMETLERINI YERINE
GETIREREK, YASAM KALITESI YUKSEK HEDEFINE ULASMAK

H7.2 SPORLA BUTUNLESIK BiR ILGE OLMAK, OLIMPIYAT SAMPiIYONLARI YETISTIRME ViZYONUYLA
HAREKET EDEREK VE SPOR ALANINDA Ki ULUSAL MARKALARIMIZI ARTIRMAK

H8.1 RUHSATSIZ ISYERLERININ DENETLENMESi VE RUHSATLANDIRMA iSLEMLERININ ETKIN BiR SEKILDE
YURUTULMESIiNi SAGLAMAK

H8.2 INSAN ODAKLI VE YAYA ONCELIKLI BELEDIYECILIK ANLAYISI iCINDE GUVENLI VE HUZURLU BIR
KENT OLUSTURMAK

H8.3 HALKA SUNULAN BELEDIYE HiZMETLERININ KALITESINi YUKSELTMEK

H8.4 TUM BILESENLERIYLE AFETLERE HAZIRLIKLI BiR KENT OLUSTURMAK
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE VIZYONA ULASABILMEK ICIN DANISMA VE DESTEK
HIZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H.1.1 ViZYONA ULASMAYI HEDEFLEYEN, iINSAN KAYNAGI YONETIM
SISTEMINI GELISTIRMEK.

Performans H.1.1 ViZYONA ULASMAYI HEDEFLEYEN, iINSAN KAYNAGI YONETIM

Hedefi SISTEMINI GELISTIRMEK.

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG1.1.1 Cahisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde) 80

PG1.1.2 Galisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde) 80

PG1.1.3 Galisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde) 80

PG1.1.4 Calisanlarin Memnuniyet Orani(Yiizde) 80

PG 1.1.5 Calisanlarin Memnuniyet Orani(Ylzde) 80

PG 1.1.6 Calisanlarin Memnuniyet Orani(Yiizde) 80

PG1.1.7 Calisanlarin Memnuniyet Orani(Ylzde) 80

PG1.1.8 Galisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde) 80
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PG1.1.9

PG 1.1.10
PG1.1.11
PG 1.1.12
PG1.1.13
PG 1.1.14
PG 1.1.15
PG 1.1.16
PG 1.1.17
PG 1.1.18
PG 1.1.19
PG 1.1.20
PG 1.1.21
PG 1.1.22
PG 1.1.23
PG 1.1.24

Faaliyetler

F1.1.1
F1.1.2

F1.1.3
F1.1.4

F1.1.5
F1.1.6

F1.1.7
F1.1.8

F1.1.9
F1.1.10

F1.1.11
F1.1.12

F1.1.13
F1.1.14
F1.1.15
F1.1.16

Calisanlarin Memnuniyet Orani(Yilzde)
Cahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Cahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Cahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Calisanlarin Memnuniyet Orani(Yilzde)
Galisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Cahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Cahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Calisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Calisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Calisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Cahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Cahisanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Gahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Gahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)
Gahsanlarin Memnuniyet Orani(Yizde)

Emeklilik islemlerini Yapmak

Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
islemlerini Yapmak

Personel izin islemlerini Yiritilmek
Mal Bildirimi islemlerini Yiriitmek ve
Kontrol Etmek

Memur Alim islemlerini Yiriitmek
Kurumlar Arasinda Nakil islemlerini
Yapmak

Pasaport islemlerini Yapmak

Ayliksiz izin Ayrilis/Baslayis islemlerini
Yapmak

Terfi islemlerini Yapmak

ISKUR ile isbirligi Yaparak Meslek
Edindirme Kurslari Diizenlemek
Stajerlerin islemlerini Yiriitmek
Sozlesmeli Personel Alim islerini
Yaritmek

istifa Islemlerini Yiriitmek
Gorevlendirme Onaylarini Almak
Personel Kimlik Taleplerini Karsilamak
Disiplin islemlerini Yuritmek
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80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Butce Butge

23.000
23.000

23.000
23.000

24.000
23.000

23.000
23.000

23.000
23.000

23.000
23.000

23.000
23.000
39.000
22.000

Disi

Toplam

23.000
23.000

23.000
23.000

24.000
23.000

23.000
23.000

23.000
23.000

23.000
23.000

23.000
23.000
39.000
22.000



F1.1.17 is saglig ve glivenligi hizmetlerini sunmak 367.000 367.000

F1.1.18 Memur Maas islemlerini Yapmak 79.000 79.000

F1.1.19 isci Maas islemlerini Yapmak 75.000 75.000

F1.1.20 Sozlesmeli Personel Maas islemlerini 75.000 75.000
Yapmak

F1.1.21 Baskan Vekalet Ucreti Odemelerini 75.000 75.000
Yapmak

F1.1.22 Meclis Calisma Komisyon Ucreti ve Meclis 75.000 75.000
Huzur Hakki Odemesi Yapmak

F1.1.23 Enciimen Uye Odemelerini Yapmak 75.000 75.000

F1.1.24 Stajer Maas Odemelerini Yapmak 75.000 75.000

Ara Toplam 1.280.000 0 1.280.000

Genel Toplam 1.280.000 0 1.280.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK iCIN DANISMA VE DESTEK
HiZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H1.2 MALI YONETIM SISTEMiNi KURUMSALLASTIRMAK

Performans  H1.2 MALI YONETIM SISTEMINi KURUMSALLASTIRMAK

Hedefi

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 1.2.1 On Mali Kontrol Cevaplama Siiresi(Giin) 3

PG 1.2.2 Tasinmaz Envanteri Gerceklesme 100
Orani(Yizde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Blitce Bilitge Toplam
Disl

F1.2.1 Biltce Hazirlik ve Uygulamalarini Yaratmek 75.000 75.000

F1.2.2 Muhasebe islemlerini Ger¢eklestirmek 75.000 75.000

F1.2.3 Kesin Hesap Ve Raporlama islemlerini 75.000 75.000
Yirtutmek
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F1.2.4 On Mali Kontrol Gérevini Yiritmek 75.000 75.000

F1.2.5 Tasinir Ve Tasinmaz Kayitlarinin Tutmak ve 75.000 75.000
Konsolide Etmek

Ara Toplam 375.000 0 375.000

Genel Toplam 375.000 0 375.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE VIZYONA ULASABILMEK ICIN DANISMA VE DESTEK
HIZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H1.3 iC KONTROL VE STRATEJIK YONETIMi KURUMSALLASTIRMAK

Performans H1.3 iC KONTROL VE STRATEJIK YONETIMi KURUMSALLASTIRMAK

Hedefi

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG1.3.1 Odenek Aktarma Sayisinin Azaltilmasi(Adet) 10

PG 1.3.2 Gider Bitcesi Gergeklesme Orani(Yizde) 85

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Blitce Bltgce Toplam
Disi

F.1.3.1 Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge 75.000 75.000
ile ilgili islemleri Yuritmek

F.1.3.2 Stratejik Plan Hazirliklarinin Koordinasyonunu  75.000 75.000
Yapmak

F.1.3.3 Performans Programi Hazirliklarinin 75.000 75.000
Koordinasyonunu Yapmak

F.1.3.4 i¢ Kontrol Eylem Planinin Takibini Yapmak 75.000 75.000

F.1.3.5 idare Faaliyet Raporunu Hazirlamak 75.000 75.000

F.1.3.6 izleme Degerlendirme Sistemini Kurmak 75.000 75.000

F.1.3.7 Sure¢ Yonetim Sistemini Kurmak 75.000 75.000

Ara Toplam 525.000 0 525.000

Genel Toplam 525.000 0 525.000

' idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI |
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Amag

Hedef

Performans
Hedefi

Agiklamalar

Performans
Gostergeleri

PG1.4.1

PG 1.4.2

Faaliyetler

F.1.4.1
F.1.4.2
F.1.4.3
F.1.4.4
F.1.4.5
F.1.4.6
F.1.4.7
F.1.4.8
F.1.4.9
F.1.4.10

F.1.4.11

F.1.4.12

F.1.4.13
F.1.4.14

F.1.4.15

F.1.4.16

SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK iCiN DANISMA VE DESTEK

HiZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

H1.4 MARKALASMIS BiR SARIYER iCiIN GEREKLi OLAN MALi KAYNAKLARA

ULASMAK

H1.4 MARKALASMIS BiR SARIYER iCIN GEREKLi OLAN MALi KAYNAKLARA

ULASMAK

Tahsilat / Tahakkuk Oranini
Arttirmak(Yizde)

Oz Gelirlerin Biitge icerisindeki Orani
Arttirmak(Yizde)

Ecrimisil Gelirlerini Tahsil Etmek

Kira Gelirlerini Tahsil Etmek

Para Cezalarini Tahsil Etmek

Pazar isgaliyelerini Tahsil Etmek
Personele Seyahat Kartlari Vermek
Diger Tahsilat islemlerini Yapmak
Tellaliye Gelirlerini Tahsil Etmek
Uzlagsma islemlerini Yiritmek
Yoklama islemlerini Yapmak

Eglence Vergisi Tarh, Tahakkuk ve
Tahsilini Yapmak

Elektrik Havagazi Tuketim Vergisi Tarh,
Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak

Emlak Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini
Yapmak

Gelir Tarifelerini Hazirlamak
Haberlesme Vergisi Tarh, Tahakkuk ve
Tahsilini Yapmak

idarece ve ikmalen Tarhiyat islemlerini
Yapmak

ilan Reklam Vergisi Tarh, Tahakkuk ve
Tahsilini Yapmak
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(t-1)

(t)

2015

20

15

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000

75.000

75.000

75.000
75.000

75.000

75.000

Biitce
Disi

Toplam

75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000
75.000

75.000

75.000

75.000
75.000

75.000

75.000



F.1.4.17 isgaliye ve Yer Kullanim Bedeli Tarh, 75.000 75.000
Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak

F.1.4.18 Haciz Kaldirma islemlerini 75.000 75.000
Gergeklestirmek

F.1.4.19 Takip islemlerini Gergeklestirmek 75.000 75.000

Ara Toplam 1.425.000 0 1.425.000

Genel Toplam 1.425.000 0 1.425.000

~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE

GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK iCIN DANISMA VE DESTEK
HiZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI
Hedef H1.5 KARAR ORGANLARININ DAHA ETKINLESMESINI SAGLAMAK
Performans H1.5 KARAR ORGANLARININ DAHA ETKiINLESMESINi SAGLAMAK
Hedefi

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG1.5.1 Gelen ve Giden Evraklarin islemlerinin 2
Tamamlanma Siiresi(Giin)

PG 1.5.2 Meclis Tutanaklarinin Yazilarak Webde 25
Yayinlanma Siresi(Giin)

PG1.5.3 Enclimen Toplantilarina Hazirlk Siiresi(Gin) 5

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F.1.5.1 Gelen Evrak Birosunun islemlerini Yurtitmek 111.000 111.000

F.1.5.2 Giden Evrak islemlerini Yiriitmek 111.000 111.000

F.1.5.3 Enciimen Biirosu ile ilgili islemleri Yiritmek ~ 111.000 111.000

F.1.5.4 Meclis Biirosu ile ilgili islemleri Yiritmek 111.000 111.000

F.1.5.5 Belediye Enciimeni Sekreteryasi islemlerini 111.000 111.000
Yiruatmek

F.1.5.6 Prosedir olusturmak 111.000 111.000

Ara Toplam 666.000 0 666.000

Genel Toplam 666.000 0 666.000

‘ idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI ‘
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Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE VIZYONA ULASABILMEK ICIN DANISMA VE DESTEK
HIZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H1.6 MiSYONU GERCEKLESTIRMEK iCIN GEREKLI OLAN BILGIYE ERISIMi
TEMIN ETMEK

Performans H1.6 MiSYONU GERCEKLESTIRMEK iCIN GEREKLI OLAN BILGIYE ERIiSiMi

Hedefi TEMIN ETMEK

Agiklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 1.6.1 Personel Basina Hizmet ici Egitim Siiresi(Saat) 50

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F.1.6.1 Egitim Seminerleri islemlerini Yapmak 385.000 385.000

Ara Toplam 385.000 0 385.000

Genel Toplam 385.000 0 385.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK iCiN DANISMA VE DESTEK
HIZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H1.7 HUKUK SURECLERINi ETKINLESTIRMEK VE UZMAN BiR KAMU
HUKUKU MERKEZi HALINE GELMEK

Performans  H1.7 HUKUK SURECLERINi ETKINLESTIRMEK VE UZMAN BiR KAMU

Hedefi HUKUKU MERKEZI HALINE GELMEK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG1.7.1 Hukuk islerinden Ust Yénetimin Memnuniyet 90
Orani(Ylzde)

PG 1.7.2 Goriis isteme Taleplerinin Karsilanma 15
Siresi(GUin)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam

Disi
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F.1.7.1 Adli ve idari Davalarin Takip Edilmesi 338.000 338.000
islemlerini Yuritmek

F.1.7.2 Belediye icra Takip islerini Yuritmek 302.000 302.000
F.1.7.3 Belediyenin Diger Birimlerine Hukuki Gorus 189.000 189.000
Vermek
Ara Toplam 829.000 0 829.000
Genel Toplam 829.000 0 829.000
~ PERFORMANSHEDEFiTABLOSU

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE

GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK ICIN DANISMA VE DESTEK
HiZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H1.8 BELEDIYE TASINMAZ YONETIMINi ETKINLESTIRMEK VE MALI
YONETIMLE BUTUNLESTIRMEK

Performans  H1.8 BELEDIYE TASINMAZ YONETIMINi ETKINLESTIRMEK VE MALI

Hedefi YONETIMLE BUTUNLESTIRMEK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 1.8.1 Tasinmaz Yénetiminden Ust Yonetimin 90
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 1.8.2 Kiralama Taleplerinin Karsilanma Siresi(Gin) 15

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F.1.8.1 Belediye Miilkiyetindeki Tasinmazlarin 51.000 51.000
Envanterlerini Tutmak

F.1.8.2 Belediye Milkiyetindeki Tasinmazlarin Kirave  67.000 67.000
Satis Ihalelerini Yapmak

F.1.8.3 Belediye Miilkiyetindeki Tasinmazlarin Tahsis 57.000 57.000
islemlerini Yapmak

F.1.8.4 Belediye Miilkiyetindeki Tasinmazlarin 57.000 57.000
Ecrimisil islemlerini Yapmak

F.1.8.5 Belediye Miilkiyetindeki Taginmazlarin Takas 57.000 57.000
Islemlerini Yapmak

F.1.8.6 Sahis Milkiyetindeki Tasinmazlarin 50.000 50.000

Belediyeye Hibe islemlerini Yiriitmek
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F.1.8.7 Belediyenin ihtiyaci Olan Tasinmazlarin 97.000 97.000
Kiralanmasi islemlerini Yiriitmek

Ara Toplam 436.000 0 436.000

Genel Toplam 436.000 0 436.000

idare Adi ' T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK iCIN DANISMA VE DESTEK
HiZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H1.9 ARASTIRMA VE GELISTIRMEYE DAYALI YONETiIM SiSTEMLERI
OLUSTURMAK

Performans H1.9 ARASTIRMA VE GELISTIRMEYE DAYALI YONETIM SiSTEMLERI

Hedefi OLUSTURMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG1.9.1 Yapilan Arastirma Sayisi(Adet) 6

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce  Biitce Toplam
Disi

F.1.9.1 Arastirma Faaliyetlerinin gerceklestirmek 183.000 183.000

Ara Toplam 183.000 0 183.000

Genel Toplam 183.000 0 183.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE

GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK iCIN DANISMA VE DESTEK
HiZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H1.10 BiLiSiM ALANINDA DUNYANIN BELIRLi SEHIRLERIYLE
KIYASLANABILIR TEKNOLOJIYE SAHiP OLMAK

Performans  H1.10 BiLiSiM ALANINDA DUNYANIN BELIRLi SEHIRLERIYLE
Hedefi KIYASLANABILIR TEKNOLOJIYE SAHIP OLMAK

Acgiklamalar

Performans (t-1) (t) 2015
Gostergeleri
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PG 1.10.1 Gahsanlarin Bilisim Sistemlerinden 80
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 1.10.2 Sureglerden Otomasyona Alinanlarin 50
Sayisi(Adet)

PG 1.10.3 Teknik Destek Taleplerinin Karsilanma 2
Siresi(Saat)

PG 1.10.4 Vatandaslarin Belediye Bilgi 80

Sistemlerinden Memnuniyet
Orani(Ylzde)

PG 1.10.5 Eylem Plani Uygulama Orani(Ylzde) 90
PG 1.10.6 Destek Verilen Proje Sayisi(Adet) 3
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dist
F.1.10.1 Kurumun Bilisim Altyapisini Kurmak ve 334.000 334.000
Surekliligini Saglamak
F.1.10.2 Belediyede Bilgisayar Otomasyonunun 134.000 134.000

Temin, Kurulum ve Birimlerle
Entegrasyonunu Gercgeklestirmek

F.1.10.3 Elektronik imza Uygulamalarinin Sisteme 64.000 64.000
Entegrasyonunu Saglamak

F.1.10.4 Sistemin Surekliligini Saglamak icinTeknik 220.000 220.000
Destek Hizmeti Vermek

F.1.10.5 Veri Glivenligini Saglamak ve Uygulamak 253.000 253.000

F.1.10.6 Akill Sehir Uygulamalarini Olusturmak ve 134.000 134.000
Kullaniminin Yayginlagsmasini Saglamak

F.1.10.7 Belediye Bilisim Politikalarini Olusturmak 35.000 35.000
ve Bir Eylem Plani Hazirlamak

F.1.10.8 Bilisim inovasyon ve Akilli Sehircilik ile 134.000 134.000
ilgili Yeni Girisimcilere Destek Vermek

Ara Toplam 1.308.000 0 1.308.000

Genel Toplam 1.308.000 0 1.308.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE

GETIREBILMEK VE ViZYONA ULASABILMEK iCiN DANISMA VE DESTEK
HiZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YORUTULMESI

Hedef H1.11 DENETIM SURECLERINi ETKINLESTIRMEK SURETIYLE BELEDIYEDE
iYi YONETISIMi HAKIM KILMAK

Performans H1.11 DENETiIM SURECLERINi ETKINLESTIRMEK SURETIYLE BELEDIYEDE

Hedefi iYi YONETISIMi HAKIM KILMAK
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Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 1.11.1 Yazilan i¢ Denetim Rapor Sayisi(Adet) 6

PG 1.11.2 Yapilan On inceleme Sayisi(Adet) 5

PG 1.11.3 Yapilan Dsiplin Sorusturmasi Sayisi(Adet) 3

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitge Toplam
Disi

F.1.11.1 Ecrimisil Gelirlerini Tahsil Etmek 257.000 257.000

F.1.11.2 Kira Gelirlerini Tahsil Etmek 108.000 108.000

F.1.11.3 Para Cezalarini Tahsil Etmek 108.000 108.000

F.1.11.4 Pazar isgaliyelerini Tahsil Etmek 107.000 107.000

Ara Toplam 580.000 0 580.000

Genel Toplam 580.000 0 580.000

~ PERFORVANSHEDEFITABLOSU

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI |

Amag SA.1 - SARIYER BELEDIYESINDE BELIRLENEN MiSYONU YERINE
GETIREBILMEK VE VIZYONA ULASABILMEK ICIN DANISMA VE DESTEK
HIZMETLERININ EN OPTIMUM SEVIYEDE YURUTULMESI

Hedef H.1.12 LOJISTIK, MAKINE iKMAL, BAKIM VE ONARIM GiBi DESTEK
HIZMETLERINI MEVZUATA UYUMLU VE HIZLI SUNMAK

Performans  H.1.12 LOJISTIK, MAKINE iKMAL, BAKIM VE ONARIM GiBi DESTEK

Hedefi HIiZMETLERINI MEVZUATA UYUMLU VE HIZLI SUNMAK

Agiklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 1.12.1 Calisanlarin Destek Hizmetlerinden 80
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 1.12.2 Arag Taleplerinin Karsilanma 90
Orani(Yizde)

PG 1.12.3 ihalelere Yonelik Sikayet Basvurularinin 10
Yapilan ihale Sayisina Orani(Yiizde)

PG 1.12.4 Birimlerin Mal ve Hizmet Taleplerinin 90
Karsilanma Orani(Ylzde)
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PG 1.12.5 Yapilan Bakim Onarimlardan 90
Memnuniyet Orani(Ylzde)
PG 1.12.6 Gahsanlarin ve Vatandaglarin Guvenlik 90
Hizmetlerinden Memnuniyet
Orani(Yizde)
PG 1.12.7 Cahisanlarin ve Vatandaslarin Temizlik 90
Hizmetlerinden Memnuniyet
Orani(Ylzde)
PG 1.12.8 Calisanlarin i¢ Ulasim Hizmetlerinden 80
Memnuniyet Orani(Yilzde)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce  Toplam
Disi
F.1.12.1 Belediye Merkez ve Dis Birimlerinin 1.529.800 1.529.800
Genel Hizmetlerini Yuritmek
F.1.12.2 Birimlerce kullanilacak ve /veya 2.920.800 2.920.800
kullanilan elektrik, su, telefon,
dogalgaz, abonelik s6zlesmelerini
yapmak ve 6édemelerinin zamaninda
yapilmasini saglamak
F.1.12.3 Satin Alma ve ihale islemlerini 46.470.800 46.470.800
Yaratmek
F.1.12.4 Mudurlik tasinir islemlerini yiritmek 160.800 160.800
F.1.12.5 Kuruma ait makine — techizat parkinin 4.069.000 4.069.000
bakim onarim islerini yapmak
F.1.12.6 Bina Giivenligi islemlerini Yénetmek 5.660.800 5.660.800
F.1.12.7 Bina Temizligi islemlerini Yiritmek 5.160.800 5.160.800
F.1.12.8 i¢ Ulagim Hizmetlerini Saglamak 18.820.000 18.820.000
Ara Toplam 84.792.800 0 84.792.800
Genel Toplam 84.792.800 0 84.792.800

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amac SA. 2 SARIYER'IN KENTSEL ALTYAPISINI GUCLENDIREREK SURDURULEBILIR
KENTLESMENIN SAGLANMASI VE HER YONDEN AFETLERE HAZIRLIKLI VE
KONFORLU BiR KENT YASAM ALANI OLUSTURULMASI

Hedef H2.1 IMAR HUKUKU KAPSAMINDA, DEPREME DAYANIKLI, GUVENILIR,
ENGELSiZ, CEVRECI, ENERJI TASARRUFLU VE ESTETIK YASAM
ALANLARINDAN OLUSAN YASANABILIR BiR KENT HALINE GELINMESINi
SAGLAMAK

Performans  H2.1 iIMAR HUKUKU KAPSAMINDA, DEPREME DAYANIKLI, GUVENILIR,

Hedefi ENGELSiZ, CEVRECI, ENERJI TASARRUFLU VE ESTETIK YASAM
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Agiklamalar

Performans
Gostergeleri

PG2.1.1

Faaliyetler

F2.1.1

F2.1.2

F2.1.3
F2.1.4
F2.1.5
F2.1.6
F2.1.7

F2.1.8

F2.1.9
F2.1.10

F2.1.11
F2.1.12

F2.1.13
F2.1.14

F2.1.15

F2.1.16

ALANLARINDAN OLUSAN YASANABILIR BiR KENT HALINE GELINMESINI

SAGLAMAK

Taleplerin Karsilanma Orani(Yuzde)

imar Plani Hazirlanmasi Faaliyetlerini
Yirutmek

Belediye Miilklerine iliskin imar Degisiklik

Tekliflerini Hazirlamak

Kot Kesit Krokisi Diizenlemek

insaat istikamet Rolevesi Diizenlemek
Yol'dan ve Yesil Alandan ihdas

islemlerinin Yapilmasi islemlerini
Yirutmek

Tek Basina Parsel Olusturan ihdas
islemlerini Yapmak

Tevhit, ifraz, Yola ve Yesile Terk
islemlerini Yapmak

3194 sayili Kanun 18. Madde Uygulama
Calismalarini Yaritmek

Yapi Denetim islemlerini Yiriitmek
Mekanik Projelerin Onaylanmasi
islemlerini Yuriirtmek

Asansor Tescili islemlerini Yapmak
Asansor Periyodik Fenni Muayenesi
islemlerini Yapilmasini Saglamak
Yapinin Kontrolii ve Yapi Kullanma izin
Belgesini Vermek

isyeri Ruhsat Projelerini Onaylamak ve
Kontrollerini Yapmak

Bolgede Plana Uygun imar Parselleri
Olusturarak Yerlesimler Olusturmak igin
Alt Yapiyi hazirlamak

Hisseli parsellerin mer'i planlara uygun

olarak mustakil parseller haline getirilmek
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(t-1)

(t)

2015

100

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Butge

48.000

47.000

47.000
47.000
47.000
47.000
47.000

47.000

192.000
187.000

187.000
187.000

187.000

187.000

47.000

47.000

Butce

Disi

Toplam

48.000

47.000

47.000

47.000

47.000

47.000

47.000

47.000

192.000
187.000

187.000
187.000

187.000

187.000

47.000

47.000



suretiyle imar uygulamasina agilmasi
islemlerini yapmak

F2.1.17 Kagak yapilasmanin engellenmesi 187.000 187.000
amaciyla daha etkin bir denetim sistemi
kurmak

F2.1.18 Kamuya ait isgalli araziler Gzerinde 47.000 47.000

yerinde donlisime temel saglayacak
projeler gelistirmek
F2.1.19 Yeni modern konutlar Gretmek Uzere 47.000 47.000
belediye ve hazine miilklerini
degerlendirmek
Ara Toplam 1.879.000 0 1.879.000

Genel Toplam 1.879.000 0 1.879.000

idare Ad T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amac SA. 2 SARIYER'IN KENTSEL ALTYAPISINI GUCLENDIREREK SURDURULEBILIR
KENTLESMENIN SAGLANMASI VE HER YONDEN AFETLERE HAZIRLIKLI VE
KONFORLU BIR KENT YASAM ALANI OLUSTURULMASI

Hedef H2.2 KENTTEKi FONKSIYONLARIN iYiLESTIRILMESINE YONELIK DUZENLEME
YAPMAK VE PROJELER URETMEK
Performans  H2.2 KENTTEKi FONKSIYONLARIN iYiLESTIRILMESINE YONELIK DUZENLEME

Hedefi YAPMAK VE PROJELER URETMEK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG2.2.1 Taleplerin Karsilanma Orani(Yiizde) 100
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Toplam

Disi
F2.2.1 Proje cizimi ve projelerin takibi faaliyetlerini 183.000 183.000
gerceklestirmek
Ara Toplam 183.000 0 183.000
Genel Toplam 183.000 0 183.000

' idare Ad T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI |
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Amag SA. 2 SARIYER’IN KENTSEL ALTYAPISINI GUCLENDIREREK SURDURULEBILIR
KENTLESMENIN SAGLANMASI VE HER YONDEN AFETLERE HAZIRLIKLI VE
KONFORLU BiR KENT YASAM ALANI OLUSTURULMASI

Hedef H2.3 KENT KiMLIGi VE IMAJINA UYGUN VE AFET YONETIM PLANIMIZLA
BUTUNLESIK TASARIMLAR URETMEK

Performans  H2.3 KENT KiMLiGi VE iIMAJINA UYGUN VE AFET YONETIM PLANIMIZLA

Hedefi BUTUNLESIK TASARIMLAR URETMEK

Agiklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 2.3.1 Arsivlenen Binalarin Toplam Binalara 100
Orani(Ylzde)

PG 2.3.2 Kentsel Donlisim Uygulanan Alan Sayisi(Adet) 3

Kaynak ihtiyaci (t+1)
(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F2.3.1 Mulkiyet durumu ve hak sahipliligi ile ilgili veri ~ 47.000 47.000
tabani ve arsivi olusturma isini ytritmek

F2.3.2 Gecekondu Mahallelerinde Yerinde Donilisim 47.000 47.000
Sirecleri Uzerine Calismalar Yapmak

Ara Toplam 94.000 0 94.000

Genel Toplam 94.000 0 94.000

~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SA. 2 SARIYER'IN KENTSEL ALTYAPISINI GUCLENDIREREK SURDURULEBILIR

KENTLESMENIN SAGLANMASI VE HER YONDEN AFETLERE HAZIRLIKLI VE
KONFORLU BiR KENT YASAM ALANI OLUSTURULMASI

Hedef H2.4 ILCEDE CAGDAS HiZMET BiNALARI TESIS EDEREK MARKALASMIS BIiR
KENTIN HiZMETINE SUNMAK, iHTiYAC OLAN YOL VE KALDIRIMLARI
YAPMAK VE MEVCUTLARI iYILESTIRMEK VE iLCE SINIRLARI iCERISINDE
BULUNAN DOGRUDAN HALKA HiZMET EDEN MEKANSAL YAPILARIN
STANDARTLARINI YUKSELTMEK

Performans  H2.4 iLCEDE CAGDAS HiZMET BINALARI TESiS EDEREK MARKALASMIS BIiR

Hedefi KENTIN HiZMETINE SUNMAK, iHTiYAC OLAN YOL VE KALDIRIMLARI
YAPMAK VE MEVCUTLARI iYILESTIRMEK VE iLCE SINIRLARI iCERiSINDE
BULUNAN DOGRUDAN HALKA HiZMET EDEN MEKANSAL YAPILARIN
STANDARTLARINI YUKSELTMEK

Aciklamalar
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Performans
Gostergeleri

PG2.4.1

PG 2.4.2

PG2.4.3

PG2.4.4

PG 2.4.5

PG 2.4.6

PG 2.4.7

PG 2.4.8

PG 2.4.9
PG 2.4.10

PG 2.4.11

PG 2.4.12

Faaliyetler
F2.4.1
F2.4.2
F2.4.3

F2.4.4

F2.4.5

Kamulastirma Taleplerinin Karsilanma
Orani(Yizde)

Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden
vatandas memnuniyet orani(Yizde)
Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden
vatandas memnuniyet orani(Yiizde)
Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden
vatandas memnuniyet orani(Yiizde)
Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden
vatandas memnuniyet orani(Yizde)
Yol Bakim Onarimi icin Calisilan Giin
Sayisi(Gin)

Kar Nedeniyle Kapali Kalan Yol
Sayisi(Adet)

Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden
vatandas memnuniyet orani(Yizde)
Yagmur Suyu Hatti Uzunlugu(Km)
Yol Yapimi i¢in Kullanilan Asfalt
Miktari(Ton)

Belediye Hizmet Binasi Yapimi
Orani(Ylzde)

imar Durum Belgesi Verilme
Siresi(GUin)

Kamulastirma islemlerini
Gergeklestirmek

Altyapi, Ustyapi ve Yatirim islerini
Yapmak

Kaldirim bordir taslarini boyama
calismalarini ylritmek

Bolgedeki yollarin toprak kaymalarina
karsi bakim, onarimlarinin yapilmasi ve
kis sartlarina karsi yeterli 6nlem
alinmasi calismalarini yliritmek
Mevcut yagmur suyu izgaralarinin
bakim ve onarimini yapmak
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(t-1)

(t)

2015

80

70

70

70

70

250

70

200

100

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

7.747.000

8.503.000

1.387.000

1.037.000

1.037.000

Biitce
Disi

Toplam

7.747.000
8.503.000
1.387.000

1.037.000

1.037.000



F2.4.6 Asfalt Yol Bakim ve Onarim islemlerinin ~ 2.237.000 2.237.000
yapmak

F2.4.7 Karla Micadele yapmak 837.000 837.000

F2.4.8 Yol tabelalamalarini Yapmak 72.000 72.000

F2.4.9 Yeni acgilacak yollarda gerekecek yeni 1.137.000 1.137.000
yagmur suyu hattini olusturmak

F2.4.10 Yeni Asfalt Yol Yapim isini Yapmak 6.637.000 6.637.000

F2.4.11 Belediye Hizmet Binasi Yapim isini 59.137.000 59.137.000
Yapmak

F2.4.12 imar Uygulamalarini Yapmak 567.000 567.000

Ara Toplam 90.335.000 0 90.335.000

Genel Toplam 90.335.000 0 90.335.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 3 DOGAYA SAYGI ANLAYISIYLA, TEMIZ VE YASANABILIR BiR CEVRENIN
OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI

Hedef H3.1 PARKLARIN BAKIM VE ONARIMLARINI YAPMAK, TEMALI VE
FONKSIYONEL PARKLARLA ILCE GENELINDE KISI BASINA DUSEN YESIL
ALANLARI ARTIRMAK

Performans H3.1 PARKLARIN BAKIM VE ONARIMLARINI YAPMAK, TEMALI VE

Hedefi FONKSIYONEL PARKLARLA iLCE GENELINDE KiSi BASINA DUSEN YESiL
ALANLARI ARTIRMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 3.1.1 Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden 70
vatandas memnuniyet orani(Yiizde)

PG 3.1.2 Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden 70
vatandas memnuniyet orani(Yizde)

PG 3.1.3 Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden 70
vatandas memnuniyet orani(Yiizde)

PG3.14 Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden 70
vatandas memnuniyet orani(Yizde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitgce Biitce @ Toplam
Disi
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F3.1.1 Vatandaslarin Yesil Alan ihtiyaclarinin 8.932.000 8.932.000
Karsilanmasi icin Yeni Parklar insaa
Edilmesi ve Mevcut Parklarin
Bakimlarinin Yapilmasi
F3.1.2 Egitim Kurumlarinda, Dini Tesis ve Sivil 915.000 915.000
Toplum Kuruluslarinda Bahge
Dizenlemesi Yapmak
F3.1.3 Mevcut Yesil Alanlarin Devamhligini 325.000 325.000
Saglamak igin Park, Bahge, Orta Ref(j
ve Kavsak Bakimi Planlarinin
Hazirlanmasini Yapmak
F3.1.4 ilce Genelinde Agac Kesim ve Budama 550.000 550.000
islerini Yapmak
Ara Toplam 10.722.000 0 10.722.000
Genel Toplam 10.722.000 0 10.722.000
.~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
Amac SA. 3 DOGAYA SAYGI ANLAYISIYLA, TEMiZ VE YASANABILIR BiR CEVRENIN
OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI
Hedef H3.2 ATIK YONETIMINi ETKINLESTIREREK DAHA TEMIZ VE SAGLIKLI BiR
SARIYER'I OLUSTURMAK
Performans  H3.2 ATIK YONETIMINi ETKINLESTIREREK DAHA TEMIZ VE SAGLIKLI BiR
Hedefi SARIYER'I OLUSTURMAK
Aciklamalar
Performans (t-1) (t) 2015
Gostergeleri
PG 3.2.1 Toplanan Kati Atik Miktari(Ton) 12.000
PG 3.2.2 Vatandaslarin Memnuniyet 70
Orani(Ylzde)
PG3.2.3 Alinan Cop Konteyneri Sayisi(Adet) 1.000
PG3.2.4 Vatandaslarin Memnuniyet 80
Orani(Yizde)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitgce Biitce @ Toplam
Disi
F3.2.1 Belediye sinirlari icerisinde bulunan 38 588.000 588.000

mahallenin Evsel-Kati Atiklarin
toplanmasi, nakli ile cadde ve
sokaklarin stiptrilmesi hizmetinin
yapilmasi
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F3.2.2 Yikama ve sehir sebeke suyu dagitimi 37.322.000 37.322.000
cahismalarini ylritmek

F3.2.3 Uygun yerlere atik konteynir ve ¢op 849.000 849.000
kutusu yerlestirmek, eskiyenleri
yenileri ile degistirme galismalarini
ylritmek

F3.2.4 Kent ve gevre estetigi agisindan 473.000 473.000
gorinta kirliliginin ortadan kaldiriimasi
ve ¢evrenin glzel bir goriiniime
kavusturulmasi amaciyla kaldirim
bordir taslarinin boyanmasini

saglamak
Ara Toplam 39.232.000 0 39.232.000
Genel Toplam 39.232.000 0 39.232.000
~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
Amac SA. 3 DOGAYA SAYGI ANLAYISIYLA, TEMiZ VE YASANABILIR BiR CEVRENIN
OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI
Hedef H3.3 CEVRE BILINCINi ARTIRARAK, GERi DONUSEBILIR ATIKLARIN

EKONOMIYE KAZANDIRILMASI VE DOGAL KAYNAK KULLANIMINI

AZALTMAK SURETIYLE ORGANIK YASAMI DESTEKLEMEK
Performans  H3.3 CEVRE BILINCINi ARTIRARAK, GERI DONUSEBILIR ATIKLARIN
Hedefi EKONOMIYE KAZANDIRILMASI VE DOGAL KAYNAK KULLANIMINI

AZALTMAK SURETIYLE ORGANIK YASAMI DESTEKLEMEK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 3.3.1 Yapilan Kaynaginda Ayristirma 10.000
Miktari(Ton)

PG 3.3.2 Bilgilendirme Amacli Yapilan Toplanti 12
Sayisi(Adet)

PG 3.3.3 Denetim Yapilan isyeri Sayisi(Adet) 50

PG3.34 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 3.3.5 Toplanan Geri DonUsebilir Atik 10
Miktarindaki Artis Orani(Yiizde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Bitce Toplam

Disi
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F3.3.1 Kaynaginda ayristirma galismalarinin (geri  1.122.000 1.122.000
déniisiim) yuritmek; ilce sinirlari icerinde
bulunan konut, isyeri, kamu kurum ve
kuruluglarindan ambalaj atiklarinin (kagit,
karton, plastik, metal, cam vb)
kaynaginda ayri toplanmasi ve geri
dontgimli ikincil Grinlere
donustiridlmesi galismalarini yiritmek
F3.3.2 Cevre Konusunda Bilgilendirme 366.000
Cahsmalarini Yapmak
F3.3.3 Cevre Konusunda Denetim Yapmak 487.000 487.000
F3.3.4 Cevresel Gurilttu Sikayetlerine Miidahale 219.000 219.000
Etmek
F3.3.5 Geri Donusebilir Atiklarn Toplamak 602.000 602.000
Ara Toplam 2.796.000 0 2.796.000
Genel Toplam 2.796.000 0 2.796.000

Memnuniyet Orani(Ylzde)

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 3 DOGAYA SAYGI ANLAYISIYLA, TEMIZ VE YASANABILIR BiR CEVRENIN
OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI

Hedef H3.4 ZOONOZ HASTALIKLARI ONLEMEK, HASERE VE KEMIRGENLERLE
MUCADELE ETMEK VE KENT EKOSISTEMINI BOZMADAN HALK, CEVRE VE
HAYVAN SAGLIGINI KORUMAK

Performans  H3.4 ZOONOZ HASTALIKLARI ONLEMEK, HASERE VE KEMIRGENLERLE

Hedefi MUCADELE ETMEK VE KENT EKOSISTEMiNi BOZMADAN HALK, CEVRE VE
HAYVAN SAGLIGINI KORUMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) 2015

Gostergeleri

PG3.4.1 Muayene edilen hayvan sayisi (Adet) 500

PG3.4.2 Sahiplendirilen Hayvan Sayisi(Adet) 100

PG3.4.3 Vatandas Memnuniyet Orani(Yizde) 70

PG 3.4.4 Yapilan Saglik Kontroli Sayisi(Adet) 500

PG 3.4.5 Yapilan ilaglama Sayisi(Adet) 200

PG 3.4.6 ilaglanan alan veya bdlge sayisi (Adet) 400

PG 3.4.7 Veterinerlik Hizmetlerinden Vatandas 70

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
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Faaliyetler Biitge Biitce Toplam
Disi

F3.4.1 Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonunu 1.077.000 1.077.000
yapmak

F3.4.2 Sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilmesi 1.077.000 1.077.000
faaliyetlerini ylriartmek

F3.4.3 Hayvan Kaynakli Isirma Olaylari 97.000 97.000
islemlerini Yuritmek

F3.4.4 Kurban kesim islemlerini ylritmek ve 227.000 227.000
hayvanlarin saglik kontrollerinin yapilmasi
islemlerini ylritmek

F3.4.5 ilagclama (istek Uzerine) Yapilmasi 97.000 97.000
islemlerini Yurtitmek

F3.4.6 ilaclama ve Dezenfeksiyon (Rutin ve 207.000 207.000
Sikayet Uzerine) Yapilmasi islemlerini
Yirutmek

F3.4.7 Veterinerlik hizmetlerini ylritmek 212.000 212.000

Ara Toplam 2.994.000 0 2.994.000

Genel Toplam 2.994.000 0 2.994.000

. PERFORMANSHEDEFITABLOSU
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIéI
Amac SA. 4 KATILIMCILIGIN VE HEMSEHRILIK HUKUKUNUN GELISTiRILMESI,

BELEDIYE FAALIYETLERININ TANITILMASI VE KOLTUREL HAYATIN
ZENGINLESTIRILMES| SURETIYLE MARKA KENT OLUSTURULMASI

Hedef H4.1 HEMSEHRI HUKUKU ALANINDA ORNEK BELEDIYECILIK FAALIYETLERI
GELISTIRMEK VE UYGULAMAK

Performans  H4.1 HEMSEHRI HUKUKU ALANINDA ORNEK BELEDIYECILIK FAALIYETLERI

Hedefi GELISTIRMEK VE UYGULAMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG4.1.1 Kardes Sehirlerle Yapilan Toplanti 5
Sayisi(Adet)

PG4.1.2 Hazirlanan Hibe Proje Sayisi(Adet) 3

PG4.1.3 Destek Verilen Kobi Sayisi(Adet) 30

PG 4.1.4 Yasamevleri ve Semtevlerindan 20

Faydalanan Vatandas Sayisindaki Artis
Orani(Ylzde)
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PG 4.1.5 Yapilan Hos Geldin Bebek Faaliyeti 200
Sayisi(Adet)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F4.1.1 Dis iliskiler Faaliyetlerini Yiiritmek 196.000 196.000

F4.1.2 Kardes Sehir iliskilerini Kurmak 97.000 97.000

F4.1.3 Hibe Cagrilarinin Arastirilmasi, Uygun 147.000 147.000

Gagrilara Yonelik Proje Hazirlanmasi,
Ortaklik Kurulmasi, Bagvuru Yapilmasi ve
Yuratalmesi Faaliyetlerini Yuritmek
F4.1.4 GCok Yonlu Belediye Konagi seklinde 123.000 123.000
Yasamevleri ve Semtevi Agilmasi ve
Yiritilmesi islemlerini Yiritmek

F4.1.5 Hos geldin bebek faaliyetlerini yapmak 427.000 427.000

F4.1.6 Kobilere Destek Vermek 170.000 170.000

Ara Toplam 1.160.000 0 1.160.000

Genel Toplam 1.160.000 0 1.160.000
.~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 4 KATILIMCILIGIN VE HEMSEHRILIK HUKUKUNUN GELISTIRILMESI,

BELEDIYE FAALIYETLERININ TANITILMASI VE KULTUREL HAYATIN
ZENGINLESTIRILMESI SURETIYLE MARKA KENT OLUSTURULMASI

Hedef H4.2 KURUMSAL IMAJI GELISTIRMEK, YEREL VE ULUSAL DUZEYDE
GORUNURLUGUNU SAGLAMAK VE BELEDIYE FAALIYETLERINiI TANITMAK

Performans H4.2 KURUMSAL iMAJI GELISTIRMEK, YEREL VE ULUSAL DUZEYDE

Hedefi GORUNURLUGUNU SAGLAMAK VE BELEDIYE FAALIYETLERINI TANITMAK

Agiklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 4.2.1 Yil icinde Yayinlanan Dokiiman 5
Sayisi(Adet)

PG 4.2.2 Belediye Faaliyetlerinin Bilinilirlik 80
Orani(Yizde)

PG4.2.3 Belediye Faaliyetlerinin Bilinilirlik 80
Orani(Yizde)

PG 4.2.4 Vatandas Sikayelerinin C6zime 90

Ulastiriilma Orani(Yizde)
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PG 4.2.5 Dizenlenen Halk Gunu Etkinligi 26
Sayisi(Adet)

PG 4.2.6 Taleplerin Karsilanma Orani(Ylizde) 90

PG 4.2.7 Belediye Faaliyetlerinin Bilinilirlik 80
Orani(Yizde)

PG4.2.8 Yayinlanan Rapor Sayisi(Adet) 52

PG 4.2.9 Ust Yonetim Memnuniyet Orani(Yiizde) 90

PG 4.2.10 Ust Yénetim Memnuniyet Orani(Yiizde) 90

PG 4.2.11 Ust Yonetim Memnuniyet Orani(Yiizde) 90

PG 4.2.12 Ust Yonetim Memnuniyet Orani(Yiizde) 90

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F4.2.1 Yayin hizmetlerini ydbnetmek 443.000 443.000

F4.2.2 Onemli Giinlerin Kutlanmasi Faaliyetlerini 984.000 984.000
Yirtutmek

F4.2.3 Tanitim Materyallerinin Tasarlamak ve 849.000 849.000
Bastirmak

F4.2.4 Vatandaslardan gelen talep ve sikayetleri 186.500 186.500
ilgili birimlere yonlendirmek

F4.2.5 Mahalle ziyaretleri ve halk glinii 144.000 144.000
etkinlikleri dizenlemek

F4.2.6 Vatandaslardan gelen masa - sandalye 244.000 244.000
taleplerini karsilamak

F4.2.7 Belediyenin Haber Faaliyetlerini 184.000 184.000
Yénetmek, Basinla iliskilerini Diizenlemek

F4.2.8 Faaliyetlerin Yazili ve Gorsel Ortamda 172.000 172.000
Yayinlanmasini Saglamak

F4.2.9 Belediye Baskani’'nin goriisme ve 146.500 146.500
kabullerine ait hizmetleri ylritmek

F4.2.10 Belediye Baskani’'nin resmi, 6zel ve gizlilik 186.500 186.500
tasiyan yazismalarini yuritmek

F4.2.11 Belediye Baskaninin Misafirlerinin 2.146.500 2.146.500
Agirlamak

F4.2.12 Sariyer'i ve belediyemizin yaptig projeleri 646.500 646.500
tanitmak

F4.2.13 Belediye Baskanimizin Danismanlariyla 646.500 646.500
ilgili islemleri ylratmek

Ara Toplam 6.979.000 0 6.979.000

Genel Toplam 6.979.000 0 6.979.000
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idare Adi
Amag

Hedef

Performans
Hedefi

Agiklamalar

Performans
Gostergeleri

PG4.3.1
PG 4.3.2
PG 4.3.3
PG4.3.4
PG4.3.5

PG 4.3.6

PG 4.3.7

PG 4.3.8

PG 4.3.9

Faaliyetler

F4.3.1

F4.3.2

T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

SA. 4 KATILIMCILIGIN VE HEMSEHRILIK HUKUKUNUN GELISTIiRILMESI,
BELEDIYE FAALIYETLERININ TANITILMASI VE KOLTUREL HAYATIN
ZENGINLESTIRILMESi SURETIYLE MARKA KENT OLUSTURULMASI

H4.3 KENTTEKI SOSYAL VE KULTUREL HAYATI ZENGINLESTIRMEK
SURETIYLE SOKAKLARINDA SANAT VE KULTURUN YASANDIGI BiR iLCE
HALINE GELMEK

H4.3 KENTTEKi SOSYAL VE KULTUREL HAYATI ZENGINLESTIRMEK
SURETIYLE SOKAKLARINDA SANAT VE KULTURUN YASANDIGI BiR iLCE
HALINE GELMEK

(t-1) (t) 2015
Kiltur Faaliyetlerinden Vatandaslarin 80
Memnuniyeti Orani(Ylzde)
Dilizenlenen Tiyatro Gosterisi Sayisindaki 20
Artis Orani(Ylzde)
Acllan Geleneksel Sanatlar Kurs 20
Sayisindaki Artis Orani(Yuzde)
Kultir Faaliyetlerinden Vatandaslarin 80
Memnuniyeti Orani(Yizde)
Agilan Sosyal Aktivite Kurs Sayisindaki 20
Artis Orani(Yilzde)
Hobi Kurslarindan Faydalanan 20
Vatandaslarin Sayisindaki Artis
Orani(Ylzde)
Sahne Sanatlari Faaliyetlerine Katilim 20
Sayisindaki Artis Orani(Yuzde)
Diizenlenen Kurslardan Faydalananlarin 20
Sayisindaki Artis Orani(Yuzde)
Kiltur Gezilerinden Vatandaslarin 80

Memnuniyet Orani(Yizde)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Bitce Biitce Toplam
Disi
Halkin sosyal, kiiltlrel, sanatsal, egitsel 232.000 232.000
ve ekonomik gelisimine yonelik calismalar
yapmak
Tiyatro sanatinin sevilmesi ve toplumda 238.000 238.000
yayginlasmasina yonelik calismalar
yapmak
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F4.3.3 ilce halkinin mesleki ve sosyal gelisimini 213.000 213.000
saglamak ve geleneksel sanatlarimizi
yasatmak icin kurslar agmak

F4.3.4 Salon ses, Isik sistemleri tahsis islemlerini 48.000 48.000
yapmak

F4.3.5 Halkin sanatsal ve sosyal aktivitelerde 38.000 38.000
bulunmasini saglamak igin kurslar agmak

F4.3.6 Hobi kurslari agmak 38.000 38.000

F4.3.7 Sahne sanatlarini sevdirmek ve gelisimine 208.000 208.000
destek olmak

F4.3.8 Yabanci dil ve meslek edindirmeye 38.000 38.000
yonelik kurslar diizenlemek

F4.3.9 Kultir Gezileri Dizenlemek 388.000 388.000

Ara Toplam 1.441.000 0 1.441.000

Genel Toplam 1.441.000 0 1.441.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 4 KATILIMCILIGIN VE HEMSEHRILIK HUKUKUNUN GELISTIRILMESI,
BELEDIYE FAALIYETLERININ TANITILMASI VE KULTUREL HAYATIN
ZENGINLESTIRILMESI SURETIYLE MARKA KENT OLUSTURULMASI

Hedef H4.4 ULKEMIiZDEKi ORNEK KUTUPHANECILIK HiZMETLERINDEN BIRiSiNi
VEREN BELEDIYE OLMAK

Performans  H4.4 ULKEMiZDEKi ORNEK KUTUPHANECILIK HiZMETLERINDEN BIRiSiNi

Hedefi VEREN BELEDIYE OLMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 4.4.1 Gorme Engellilerin Kiittiphane 80
Hizmetlerinden Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 4.4.2 Egitim Hizmetlerinden Vatandaslarin 80
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 4.4.3 Kitliphane Hizmetlerinden Vatandas 80

Memnuniyet Orani(Ylzde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F4.4.1 Gorme engelliler igin kiitiiphane agmak 38.000 38.000
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F4.4.2 Halkin egitim , 6gretim ve arastirma 53.000 53.000
ihtiyaglarini karsilamak ve okuma aligkanhgi
kazandirmak igin calismalar yapmak

F4.4.3 Kutiphane Hizmetlerini Yuratmek 40.000 40.000
Ara Toplam 131.000 0 131.000
Genel Toplam 131.000 0 131.000
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 5 TARIiHi, KULTUREL VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKILARAK KENT

TURIZMIiNIN VE KENTE iLiSKiN URETiM SEKTORLER| DESTEKLENEREK KENT
EKONOMISININ GELISTIRILMESI

Hedef H5.1 KENTE iLiSKIN URETiM SEKTORLERi DESTEKLENEREK KENT
EKONOMISINi GELISTIRMEK

Performans  H5.1 KENTE iLiSKiN URETIM SEKTORLERI DESTEKLENEREK KENT

Hedefi EKONOMISINi GELISTIRMEK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG5.1.1 Balikgilarin Belediye Faaliyetlerinden 80
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG5.1.2 Balik¢ilarin Belediye Faaliyetlerinden 80
Memnuniyet Orani(Yuzde)

PG 5.1.3 Belediye Sirketi Bilgilendirme Rapor 4
Sayisi(Adet)

PG5.1.4 Kirsal Kalkinmaya Destek Amacli Proje 5
Sayisi(Adet)

PG5.1.5 0

PG 5.1.6 Ormanlik Alanlarda Yapilan Sosyal ve 10
Kiltirel Etkinlik Sayisi(Adet)

PG 5.1.7 is Gelistirme Merkezlerinden Cikarak is 20

Sahibi Olanlarin Sayisindaki Artis
Orani(Yizde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitce Toplam
Disi
F5.1.1 AB_TR Standarlarinda Uyum Saglanmasi 387.000 387.000
icin Balikgilik ve Su Uriinlerinde Gerekli
Calismalarin Yapilmasi Faaliyetlerini
Yapmak
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F5.1.2 Sariyer balikgilarinin ihtiyaglarinin 637.000 637.000
karsilanabilmesi igin balikgi barinagi
projelendirilmesi islemlerini yiritmek

F5.1.3 Sirketle Olan iliskilerin Koordine Edilmesi  5.045.000 5.045.000
islemlerini Yuritmek

F5.1.4 Kirsal kalkinmaya destek verilmesi 77.000 77.000
calismalarini ylritmek

F5.1.5 Yerel Kalkinma Calismalarinin Koordine 75.000 75.000
Edilmesi Faaliyetlerini Ylritmek

F5.1.6 ilce dahilindeki ormanlik alanlarin sosyal 1.380.000 1.380.000

ve kulturel etkinliklerde kullaniimak izere
degerlendirilmesi ¢alismalarini yapmak

F5.1.7 isgelistirme Merkezi Olusturmak 27.000 27.000

Ara Toplam 7.628.000 0 7.628.000

Genel Toplam 7.628.000 0 7.628.000

~ PERFORVANSHEDEFITABLOSU

idare Adi ' T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 5 TARiHi, KULTUREL VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKILARAK
KENT TURIZMININ VE KENTE ILISKIN URETIM SEKTORLERI
DESTEKLENEREK KENT EKONOMISININ GELISTIRILMESI

Hedef H5.2 TARiHI, KULTUREL VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
TURIZMI GELISTIRMEK

Performans H5.2 TARIHI, KULTUREL VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK

Hedefi TURIZMi GELISTIRMEK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG5.2.1 Restorasyon Yapilan Yer Sayisi(Adet) 5

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F5.2.1 Restorasyon islemlerini Yapmak 787.000 787.000

Ara Toplam 787.000 0 787.000

Genel Toplam 787.000 0 787.000

‘ idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI ‘
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Amag SA. 6 BUTUNCUL SOSYAL YARDIM VE SOSYAL HiZMET UYGULAMALARI iLE
TOPLUMSAL REFAHIN ARTTIRILMASI VE SOSYAL DAYANISMANIN
GUCLENDIRILMESI

Hedef H6.1 TUM DEZAVANTAIJLI GRUPLARIN, iHTIYAC DUYDUKLARI AYNI VE
NAKDi YARDIMLARI GERCEKLESTIRMEK

Performans H6.1 TUM DEZAVANTAIJLI GRUPLARIN, iHTIYAC DUYDUKLARI AYNI VE

Hedefi NAKDi YARDIMLARI GERCEKLESTIRMEK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG6.1.1 Sosyal Yardim Faaliyetlerinden 80
Vatandaslarin Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 6.1.2 Sosyal Yardim Faaliyetlerinden 80
Vatandaslarin Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 6.1.3 Sosyal Yardim Faaliyetlerinden 80
Vatandaslarin Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 6.1.4 Asker Ailesi Yardimi Verilen Aile 10
Sayisindaki Artis Orani(Yuzde)

PG 6.1.5 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Bitce Toplam

Disi

F6.1.1 Sariyer Sinirlari icerisinde ikamet Eden 487.000 487.000
ihtiyac Sahibi Vatandaslara Yardimlarda
Bulunmak

F6.1.2 Sosyal Kart islemlerinin gerceklestiriimesi  1.027.000 1.027.000

F6.1.3 Yerelde Aile Sigortasi islemlerinin 27.000 27.000
baslatiimasi

F6.1.4 Asker Ailesi ile ilgili islemler 1.400.000 1.400.000

F6.1.5 Yardim Gorevleri 208.000 208.000

Ara Toplam 3.149.000 0 3.149.000

Genel Toplam 3.149.000 0 3.149.000

idare Adi

T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 6 BUTUNCUL SOSYAL YARDIM VE SOSYAL HiZMET UYGULAMALARI iLE

TOPLUMSAL REFAHIN ARTTIRILMASI VE SOSYAL DAYANISMANIN

GUCLENDIRILMESI
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Hedef

Performans
Hedefi

Agiklamalar

Performans
Gostergeleri

PG6.2.1
PG 6.2.2
PG 6.2.3
PG 6.2.4
PG 6.2.5

PG 6.2.6

PG 6.2.7

PG 6.2.8

PG 6.2.9

Faaliyetler

F6.2.1

F6.2.2

F6.2.3

F6.2.4

F6.2.5

H6.2 SOSYAL YARDIMLARLA BUTUNLESIK OLARAK, iHTIYAC SAHIPLERINE
GEREKLi SOSYAL HiZMETLERi DUNYA STANDARTLARINDA SUNMAK
H6.2 SOSYAL YARDIMLARLA BUTUNLESIK OLARAK, iHTIYAC SAHIPLERINE
GEREKLi SOSYAL HiZMETLERi DUNYA STANDARTLARINDA SUNMAK

Sosyal Hizmetlerden Vatandaslarin
Memnuniyet Orani(Yilzde)
SAKEM'lerden Faydalananlarin
Sayisindaki Artis Orani(Yuzde)

iftar Yemeklerine Katilanlarin Sayisindaki
Artis Orani(Yizde)

Sosyal Hizmetlerden Vatandaglarin
Memnuniyet Orani(Ylzde)

Kadin Konukevlerinde Kalanlarin
Memnuniyet Orani(Yilzde)

Yapilan Cenaze Yardimi Faaliyetlerinden
Memnuniyet Orani(Ylzde)

Yapilan Egitim Yardimlarindan
Memnuniyet Orani(Ylzde)

Ogrenci Konukevlerinden Faydalalanlarin
Sayisindaki Artis Orani(Yuzde)

Sosyal Tesislerden Faydalananlarin
Memnuniyet Orani(Yizde)

Kadinin ve ailenin korunmasi,
gelistirilmesi ve glglendirilmesi igin
calismalar yapmak

Sariyer Kadin Calismalari Koordinasyon
Merkezi ( SAKEM) Acilmasi ve
Yiratalmesi

iftar Yemegi Diizenlenmesi Faaliyetlerini
Yirutmek

Etkinlik, Gezi, Toplanti, Toren ve
Organizasyonlarin Tertibi ve Yiruttlmesi
Faaliyetlerini Yapmak

Kadin Konukevi Acilmasi islemlerini
Yirtutmek
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(t-1)

(t)

2015

80

20

20

80

80

80

80

20

80

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Butge

48.000

27.000

527.000

127.000

207.000

Biitce
Disi

Toplam

48.000

27.000

527.000

127.000

207.000



F6.2.6 Cenaze yemekleri diizenlenmesi 147.000 147.000
faaliyetlerini yapmak

F6.2.7 Aile Sigortasi Kapsaminda Egitim yardimi 1.327.000 1.327.000
yapilmasi faaliyetlerini ylriitmek

F6.2.8 Ogrenci konukevi is ve islemlerini 217.000 217.000
yuratmek

F6.2.9 Sosyal Tesislerle ilgili is ve islemleri 827.000 827.000
Yirtutmek

Ara Toplam 3.454.000 0 3.454.000

Genel Toplam 3.454.000 0 3.454.000

~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SA. 6 BUTUNCUL SOSYAL YARDIM VE SOSYAL HiZMET UYGULAMALARI iLE

TOPLUMSAL REFAHIN ARTTIRILMASI VE SOSYAL DAYANISMANIN
GUCLENDIRILMESI
Hedef H6.3 TOPLUM TEMELLI OKUL ONCESI EGITIM HiZMETi SUNMAK
Performans H6.3 TOPLUM TEMELLI OKUL ONCESI EGITIM HiZMETi SUNMAK
Hedefi

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015
Gostergeleri

PG 6.3.1 Kreslerden Faydalananlarin Sayisindaki Artis 20
Orani(Yizde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi
F6.3.1 Kreslerin Etkin Bir Sekilde Yonetilmesi 527.000 527.000
Islemlerini Yapmak
Ara Toplam 527.000 0 527.000
Genel Toplam 527.000 0 527.000
~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 6 BUTUNCUL SOSYAL YARDIM VE SOSYAL HIiZMET UYGULAMALARI iLE

TOPLUMSAL REFAHIN ARTTIRILMASI VE SOSYAL DAYANISMANIN
GUCLENDIRILMESI

Hedef H6.4 ENGELSIZ SARIYER iCiN GEREKLI TUM CALISMALARI YAPMAK

Performans  H6.4 ENGELSIZ SARIYER iCIN GEREKLI TUM CALISMALARI YAPMAK

Hedefi
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Agiklamalar

Performans
Gostergeleri

PG6.4.1
PG 6.4.2
PG6.4.3
PG 6.4.4
PG 6.4.5
PG 6.4.6
PG 6.4.7
PG 6.4.8
PG 6.4.9
PG 6.4.10
PG 6.4.11
PG 6.4.12

Faaliyetler

F6.4.1

F6.4.2

F6.4.3

F6.4.4

F6.4.5

F6.4.6

F6.4.7

F6.4.8

F6.4.9

Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yuzde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)
Engellilerin Memnuniyet Orani(Yizde)

Altyapi ve Ustyapi unsurlarinin engelsiz
Sariyer hedefine yonelik olarak
olusturulmasi islemlerini ytritmek
Engelli aile danisma merkezinin
olusturulmasi islemlerini yapmak

Engelli haklari merkezinin olusturulmasi
islemlerini ylritmek

Engelli Haritasinin ve engelli veri
tabaninin olusturulmasi islemlerini
yapmak

Engelli spor faaliyetlerinin desteklenmesi
faaliyetlerini ylrtutmek

Engelli Yasamevinin kurulmasi islemlerini
yuritmek

Engellilere Yonelik Farkindahgi Artirmak
icin Faaliyetler Diizenlemek

Engellilere yonelik arag ve gereclerin
temin edilmesi faaliyetlerini yapmak
Engellilere Yonelik mesleki egitim

kurslarinin diizenlenmesi faaliyetlerini
yapmak
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(t-1)

(t) 2015

80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

1.137.000

27.000

27.000

27.000

111.000

227.000

48.000

227.000

27.000

Biitce Toplam
Disi
1.137.000

27.000

27.000

27.000

111.000

227.000

48.000

227.000

27.000



F6.4.10 Engelsiz Sariyer igin erisilebilirlik eylem 27.000 27.000
planinin olusturulmasi islemlerini
ylritmek

F6.4.11 Sesli kiitiiphane ve bireysel kitliphane 38.000 38.000
olusturulmasi islemlerini ytritmek

F6.4.12 Engelli Tasima Hizmetini Saglamak 1.570.000 1.570.000

Ara Toplam 3.493.000 0 3.493.000

Genel Toplam 3.493.000 0 3.493.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 7 SAGLIK VE SPOR ALANLARINDA ORNEK UYGULAMALAR
GELISTIREREK BiR CAZIBE MERKEZi OLUSTURULMASI

Hedef H7.1 MERKEZi HUKUMET TARAFINDAN YURUTULMEYEN TUM SAGLIK
HiZMETLERINi YERINE GETIREREK, YASAM KALITESI YUKSEK HEDEFINE
ULASMAK

Performans H7.1 MERKEZI HUKUMET TARAFINDAN YURUTULMEYEN TUM SAGLIK

Hedefi HiZMETLERINi YERINE GETIREREK, YASAM KALITESI YUKSEK HEDEFINE
ULASMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG7.1.1 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 7.1.2 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG7.1.3 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Yizde)

PG7.1.4 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 7.1.5 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 7.1.6 Saglk Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 7.1.7 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 7.1.8 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Yizde)
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PG 7.1.9 Saglik Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Ylizde)

PG 7.1.10 Saglk Hizmetlerinden Calisan ve 80
Vatandas Memnuniyet Orani(Ylzde)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Bitce Toplam
Disi

F7.1.1 Poliklinik hizmetlerini yariatmek 534.000 534.000

F7.1.2 Ambulans hizmetlerini yariitmek 633.000 633.000

F7.1.3 Portor hizmetlerini ylritmek 443.000 443.000

F7.1.4 Evlilik 6ncesi saglik raporu hizmetlerini 228.000 228.000
ylritmek

F7.1.5 Okul-Spor-is raporlama hizmetlerini 93.000 93.000
yuritmek

F7.1.6 Genel laboratuar hizmetlerini ylritmek 368.000 368.000

F7.1.7 Ucretsiz ilag destegi saglamak 228.000 228.000

F7.1.8 Psikososyal Hizmetleri ylritmek 703.000 703.000

F7.1.9 Saglik Egitim Hizmetlerini ylritmek 228.000 228.000

F7.1.10 Toplum Sagligi Hizmetlerini ylritmek 228.000 228.000

Ara Toplam 3.686.000 0 3.686.000

Genel Toplam 3.686.000 0 3.686.000

.~ PERFORMANSHEDEFiTABLOSU

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 7 SAGLIK VE SPOR ALANLARINDA ORNEK UYGULAMALAR
GELISTIREREK BIR CAZIBE MERKEZI OLUSTURULMASI

Hedef H7.2 SPORLA BUTUNLESIK BIiR iLCE OLMAK, OLIMPIYAT SAMPIYONLARI

YETISTIRME ViZYONUYLA HAREKET EDEREK VE SPOR ALANINDA Ki ULUSAL
MARKALARIMIZI ARTIRMAK
Performans  H7.2 SPORLA BUTUNLESIK BiR ILCE OLMAK, OLIMPIYAT SAMPIYONLARI
Hedefi YETISTIRME ViZYONUYLA HAREKET EDEREK VE SPOR ALANINDA Ki ULUSAL
MARKALARIMIZI ARTIRMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 7.2.1 Destek Verilen amator Spor Kullibii 10
Sayisi(Adet)

PG 7.2.2 Vatandaslarin Belediyenin Spor 80

Faaliyetlerinden Memnuniyet
Orani(Ylzde)
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Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitgce Biitce Toplam
Disi
F7.2.1 Amator spor kullplerine destek verilmesi 410.000 410.000
islemlerini ylritmek
F7.2.2 Sportif faaliyetlerde bulunmak 955.000 955.000
Ara Toplam 1.365.000 0 1.365.000
Genel Toplam 1.365.000 0 1.365.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SA. 8 INSAN ODAKLI VE YAYA ONCELIKLi BELEDIYECILIK ANLAYISI iCINDE
GUVENLI, HUZURLU BIR BARIS KENTI OLUSTURULMASI VE BELEDIYE
HIZMETLERININ KALITESININ ARTIRILMASI
Hedef H8.1 RUHSATSIZ iSYERLERININ DENETLENMESI VE RUHSATLANDIRMA
ISLEMLERININ ETKIN BIR SEKILDE YURUTULMESINI SAGLAMAK
Performans H8.1 RUHSATSIZ iSYERLERININ DENETLENMESI VE RUHSATLANDIRMA
Hedefi iISLEMLERININ ETKIN BiR SEKILDE YORUTULMESINi SAGLAMAK
Aciklamalar
Performans (t-1) (t) 2015
Gostergeleri
PG8.1.1 Taleplerin Karsilanma Suiresi(Giin) 2
PG 8.1.2 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Giin) 2
PG 8.1.3 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Giin) 2
PG8.1.4 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Gin) 2
PG 8.1.5 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Gin) 2
PG 8.1.6 Taleplerin Karsilanma Suresi(Giin) 2
PG 8.1.7 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Giin) 2
PG 8.1.8 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Giin) 2
PG 8.1.9 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Gin) 2
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi
F8.1.1 3572 sayil isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari 51.000 51.000
yonetmeligi dogrultusunda ilgemizde bulunan
isyerlerinin ruhsatlandiriimasi islemini
yapmak
F8.1.2 Sihhi isyerlerine isyeri Acma ve Calisma 52.000 52.000
Ruhsati verilmesi islemlerini yuritmek
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F8.1.3 Umuma Agik Istirahat ve Eglence isyerlerine 47.000 47.000
isyeri Acma ve Calisma Ruhsati verilmesi
islemlerini yapmak

F8.1.4 1.,2. ve 3 Sinif Gayri Sihhi isyerlerine isyeri 46.000 46.000
Agma ve Galisma Ruhsat verilmesi islemlerini
yapmak

F8.1.5 394 Sayili Hafta Tatil Kanununa goére 45.000 45.000

ilcemizde Pazar Giinii calisan isyerlerine
Hafta Tatili Ruhsatlarinin verilmesi islemlerini
yuritmek

F8.1.6 3516 Sayih Olgiiler ve Ayar Kanununa gore 47.000 47.000
Olcu ayar islemlerinin yapilmasi islemlerini
ylritmek

F8.1.7 Sikayetlerin denetim ekipleri tarafimdam 46.000 46.000
yerinde degerlendirmesi faaliyetlerini
ylritmek

F8.1.8 ickili yerler ve Cay Bahgelerine mevzuat 46.000 46.000
hiikiimlerine gore yapilacak olglim ve kontrol
sonrasinda canli muzik izni vermek

F8.1.9 Umuma Agik istirahat ve Eglence yerlerinde 52.000 52.000
Mesul Madir olarak gorevlendirileceklere,
Mesul Madirliik Belgesi vermek.

Ara Toplam 432.000 0 432.000

Genel Toplam 432.000 0 432.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 8 INSAN ODAKLI VE YAYA ONCELIKLI BELEDIYECILIK ANLAYISI iCINDE
GUVENLI, HUZURLU BIR BARIS KENTi OLUSTURULMASI VE BELEDIYE
HiZMETLERININ KALITESININ ARTIRILMASI

Hedef H8.2 INSAN ODAKLI VE YAYA ONCELIKLI BELEDIYECILIK ANLAYISI iCINDE
GUVENLI VE HUZURLU BIR KENT OLUSTURMAK

Performans H8.2 INSAN ODAKLI VE YAYA ONCELIKLI BELEDIYECILIK ANLAYISI iCINDE

Hedefi GUVENLI VE HUZURLU BIiR KENT OLUSTURMAK

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 8.2.1 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.2 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70

Memnuniyet Orani(Yizde)
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PG 8.2.3 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.4 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 8.2.5 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 8.2.6 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.7 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 8.2.8 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.9 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.10 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 8.2.11 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.12 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.13 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.14 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.15 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.16 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.17 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.18 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Yizde)

PG 8.2.19 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.20 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.21 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70
Memnuniyet Orani(Ylzde)

PG 8.2.22 Zabita Hizmetlerinden Vatandas 70

Memnuniyet Orani(Ylzde)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Bitce Biitce Toplam
Disi
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F8.2.1

F8.2.2

F8.2.3

F8.2.4

F8.2.5

F8.2.6

F8.2.7

F8.2.8

F8.2.9

F8.2.10

F8.2.11

F8.2.12

F8.2.13

F8.2.14

F8.2.15

F8.2.16

F8.2.17

F8.2.18

5326 Sayili Kabahatler Kanunu
Kapsaminda yapilacak is ve islemleri
ylritmek

Birim Hizmetlerinin Yirutilmesi Amaciyla
Calismalar Yapmak

Talep, Sikayet ve Miracaatlarin
Degerlendirilmesine Yonelik Calismalar
Yapmak

isyerlerinde, isyeri Agma ve Calisma
Yonetmeligi Dahilinde Denetimler
Yapmak

isyerlerinde, Belediye Emir ve Yasaklari
Dahilinde Denetimler Yapmak

Pazar Yerlerinde Tezgah Tahsis islemleri
Yapmak

Pazar Yerleri ile ilgili Sikayetlerin
Degerlendirilmesi islemlerini Yiriitmek

Dilencilik Yapan Sahislari Men Ederek
Cezai islem Uygulamak

Ulusal Bayram ve Onemli Giinlerde
Torenlerin Gerektirdigi Hizmetleri Yerine
Getirmek.

Kanunen Belediye izin, Vergi ve Harcina
Tabi iken izin Ainmaksizin veya Hareg,
Vergi Yatirilmaksizin Yapilan islerin Tespit
ve Men Edilmesi islemlerini Yiritmek
Hafta Tatili Kanunu Kapsamindaki
Denetimleri Yapmak

6502 Sayili Tuketicinin Korunmasi
Hakkinda Kanun Kapsaminda Etiket Tarife
Denetimlerini Yapmak

3516 Sayih Olgiiler ve Ayar Kanunu
Kapsaminda Denetimler Yapmak

Titiin ve Titiin Uriinlerinin Tiketiminin
Onlenmesine Ydnelik Denetimler Yapmak
Seyyar Faaliyetlerin Engellenmesine
Yonelik Denetimler Yapmak

Ruhsatsiz, Kacak Yapi Faaliyetleri
Denetimleri Yerine Getirmek

Kacak insaat ilgililerine, Cikarilan Belediye
Enciimen Kararlarinin Teblig islemlerini
Yapmak

Imar Kanununa Aykiri Yapilarin Yikim
Kararlarina Nezaret Etmek
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208.000

403.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

403.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000

208.000



F8.2.19 imar Kanunu Hiikiimlerine Aykiri Olarak 208.000 208.000
Acilan Hususi Mecra, Lagim, Cukur, Kuyu,
Magara, Kazi Denetimlerini Yapmak

F8.2.20 Gecekondu Faaliyetlerinin Tespiti ve 208.000 208.000
Yikim islemlerinin Gergeklestirilmesi
islemlerini Yapmak

F8.2.21 Trafikle ilgili Dizenleme islemleri Yerine 208.000 208.000
Getirmek
F8.2.22 Sokaga veya Kamuya Ait Yerlere Birakilan 208.000 208.000

Kullanilmaz Hale Gelen (Hurda) Motorlu
Araglarla ilgilii Yasal islemleri Yapmak
Ara Toplam 4.771.000 0 4.771.000

Genel Toplam 4.771.000 0 4.771.000

idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 8 INSAN ODAKLI VE YAYA ONCELIKLi BELEDIYECILIK ANLAYISI ICINDE
GUVENLI, HUZURLU BiR BARIS KENTIi OLUSTURULMASI VE BELEDIYE
HiZMETLERININ KALITESININ ARTIRILMASI

Hedef H8.3 HALKA SUNULAN BELEDIYE HiZMETLERININ KALITESINi YUKSELTMEK

Performans H8.3 HALKA SUNULAN BELEDIYE HiZMETLERININ KALITESINi YUKSELTMEK

Hedefi

Aciklamalar

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri

PG 8.3.1 Taleplerin Karsilanma Orani(Ylizde) 100

PG 8.3.2 Web Sayfasi Kullanim Sayisindaki Artis 10
Orani(Yizde)

PG 8.3.3 Vatandaslarin Belediye Bilgi 80
Sistemlerinden Memnuniyet
Orani(Yizde)

PG 8.3.4 iletisim Merkezine Gelen Sikayetlerin 1
Cevaplandirma SiresiDakika

PG8.3.5 Ucretsiz internet Hizmeti Sunulan Yer 10
Sayisi(Adet)

PG 8.3.6 Vatandaslarin Belediye Bilgi 80
Sistemlerinden Memnuniyet
Orani(Yizde)

PG 8.3.7 Taleplerin Karsilanma Stiresi(Giin) 1

PG 8.3.8 Numarataj Yapilan Yer Orani(Yizde) 100
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PG 8.3.9

PG 8.3.10
PG 8.3.11
PG 8.3.12
PG 8.3.13
PG 8.3.14
PG 8.3.15
PG 8.3.16

PG 8.3.17

PG 8.3.18

Faaliyetler

F8.3.1

F8.3.2

F8.3.3

F8.3.4
F8.3.5

F8.3.6

F8.3.7

F8.3.8
F8.3.9

F8.3.10

Yeni isim Verilen Alanlarda vatandas
memnuniyet orani(Yizde)
Taleplerin Karsilanma Stiresi(Gin)
Taleplerin Karsilanma Siiresi(Gtin)
Taleplerin Karsilanma Siiresi(Giin)
Taleplerin Karsilanma Siiresi(Giin)
Taleplerin Karsilanma Siiresi(Giin)
Arsivlenen Evrak Sayisi(Adet)
Vatandaslarin Evlendirme islemlerinden
Memnuniyet Orani(Yizde)

Saglik Hizmetlerinden Calisan ve
Vatandas Memnuniyet Orani(Ylizde)

Ulasim Hizmetlerinden Calisanlarin ve
Vatandaslarin Memnuniyet Orani(Ylzde)

ilce Sinirlarindaki Kamu Kurumlarina
Teknik Destek Saglamak

Belediye internet Web Sitesi Kurulmasini
Saglayarak Cagdas Haberlesme ve Bilgi
Aligverisini Saglamak

Vatandaglarin Belediye ile Olan
iletisiminin Hizlandirilmasi ve Arttirilmasi
icin Mobil Uygulamalar Gelistirmek
Gagri Merkezi Kurmak ve Sisteme
Entegrasyonunu Saglamak

Sariyer Halkini Giivenli, Ucretsiz
internetten Yararlandirmak

Parklar, Hastaneler, Semt Evleri, Konuk
Evi ve Diger Kamuya Acik Alanlarda
Kablosuz internet Hizmeti Vermek
ilcemizin ana arter giizergahlari disindaki
biitlin cadde, sokak, park ve satihlarinda
yapilacak kazilar icin yol bozma vb
belgelerin talebinde bulunan
vatandaslara gerekli belgeleri vermek
Numaralandirma islemlerini yapmak

Adres bilgilerinin olusturulmasi icin cadde
, sokak ve parklara isim vermek

Durum ve Proje Tasdik islemlerini
Yapmak
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80

80

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

34.000

87.000

47.000

46.000
99.000

95.000

637.000

47.000
47.000

187.000

Biitce

Disi

Toplam

34.000

87.000

47.000

46.000

99.000

95.000

637.000

47.000
47.000

187.000



F8.3.11 imar Durumu Bilgisi islemlerini Yapmak 187.000 187.000
F8.3.12 Proje Tasdik islemlerini Yapmak 187.000 187.000
F8.3.13 Kat irtifaki islemlerini Yapmak 187.000 187.000
F8.3.14 Cins Tashihi islemlerini Yapmak 187.000 187.000
F8.3.15 Arsiv islemlerini Yapmak 187.000 187.000
F8.3.16 ilcemizde Yasayan Vatandaslarimizin 70.000 70.000
Evlendirme Islemlerini Gergeklestirmek
F8.3.17 Vefat ile ilgili islemleri Yapmak 453.000 453.000
F8.3.18 Dis Ulagimi Saglamak 6.270.000 6.270.000
Ara Toplam 9.054.000 0 9.054.000
Genel Toplam 9.054.000 0 9.054.000
~ PERFORMANSHEDEFITABLOSU
idare Adi T.C. SARIYER BELEDIYE BASKANLIGI
Amac SA. 8 INSAN ODAKLI VE YAYA ONCELIKLi BELEDIYECILIK ANLAYISI iCINDE
GUVENLI, HUZURLU BIR BARIS KENTI OLUSTURULMASI VE BELEDIYE
HIZMETLERININ KALITESININ ARTIRILMASI
Hedef H8.4 TUM BILESENLERIYLE AFETLERE HAZIRLIKLI BiR KENT OLUSTURMAK
Performans H8.4 TUM BILESENLERIYLE AFETLERE HAZIRLIKLI BiR KENT OLUSTURMAK
Hedefi
Aciklamalar
Performans (t-1) (t) 2015
Gostergeleri
PG8.4.1 Eylem Planinin Gergeklesme Orani(Yizde) 80
PG 8.4.2 Yapilan Eylem Plani Sayisi(Adet) 1
PG 8.4.3 Eylem Planinin Gergeklesme Orani(Yiizde) 80
PG 8.4.4 Eylem Planinin Gergeklesme Orani(Yizde) 80
PG 8.4.5 Altyapi ve Ustyapi hizmetlerinden vatndas 70
memnuniyet orani(Yiizde)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitce Toplam
Disi
F8.4.1 Afet midahele biriminin afetlere karsi 160.800 160.800
hazirlik ve yeterlilik kalifikasyonunu
artirmak
F8.4.2 Afetle Miicadele Eylem Plani Olusturmak 180.800 180.800
F8.4.3 Olasi afet durumlarina karsi malzeme ve 375.800 375.800
techizat alimi, bakimi ve ¢adir alanlarinin
alt yapisinin diizenlemek
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F8.4.4 Sivil Savunma Birimini Etkinlestirmek 470.800
F8.4.5 Sariyer ilgesinin tamaminin plana temel 47.000
olacak yerlesime uygunluk paftalarini

(jeolojik ve jeoteknik raporlari)

hazirlamak
Ara Toplam 1.235.200
Genel Toplam 1.235.200

Sorumlu Mudiurliik Listesi

Tablo 9 Sorumlu Midiirliik Bazinda Faaliyetler

470.800
47.000

0 1.235.200
0 1.235.200

02-OZEL KALEM MUDURLUGU
F4.2.4 | Vatandaslardan gelen talep ve sikayetleri ilgili birimlere yonlendirmek 186.500,00
F4.2.9 | Belediye Baskani’nin gériisme ve kabullerine ait hizmetleri yiiriitmek 146.500,00
F4.2.10 | Belediye Bagkani’nin resmi, 6zel ve gizlilik taglyan yazismalarini yiiriitmek 186.500,00
F4.2.11 | Belediye Baskaninin Misafirlerinin Agirlamak 2.146.500,00
F4.2.12 | sariyer'i ve belediyemizin yaptigi projeleri tanitmak 646.500,00
F4.2.13 | Belediye Baskanimizin Danismanlariyla ilgili islemleri yiiriitmek 646.500,00
TOPLAM 3.959.000,00
04-DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
F.1.12.1 | Belediye Merkez ve Dis Birimlerinin Genel Hizmetlerini Yuriitmek 1.529.800,00
Birimlerce kullanilacak ve /veya kullanilan elektrik, su, telefon,
F.1.12.2 | dogalgaz, abonelik s6zlesmelerini yapmak ve 6demelerinin zamaninda 2.920.800,00
yapilmasini saglamak
F.1.12.3 | satin Alma ve ihale islemlerini Yiiritmek 46.470.800,00
F.1.12.4 | Mmidirlik tasinir islemlerini yiiritmek 160.800,00
F.1.12.6 | Bina Givenligi islemlerini Yénetmek 5.660.800,00
F.1.12.7 | Bina Temizligi islemlerini Yiritmek 5.160.800,00
F8.4.1 ,:Iztmr:aukdahele biriminin afetlere karsi hazirlik ve yeterlilik kalifikasyonunu 160.800,00
F8.4.2 | Afetle Miicadele Eylem Plani Olusturmak 180.800,00
F8.4.3 Olasi afet durL{mIarlna karsi malzeme ve techizat alimi, bakimi ve ¢adir alanlarinin 375.800,00
alt yapisinin diizenlemek
F8.4.4 | Sivil Savunma Birimini Etkinlestirmek 470.800,00
TOPLAM 63.092.000,00
05-iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
F1.1.1 | Emeklilik islemlerini Yapmak 23.000,00
F1.1.2 | Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi islemlerini Yapmak 23.000,00
F1.1.3 | Personel izin islemlerini Yuritilmek 23.000,00
F1.1.4 | Mal Bildirimi islemlerini Yiriitmek ve Kontrol Etmek 23.000,00
F1.1.5 | Memur Alim islemlerini Yiriitmek 24.000,00
F1.1.6 | Kurumlar Arasinda Nakil islemlerini Yapmak 23.000,00
F1.1.7 | Pasaport islemlerini Yapmak 23.000,00
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F1.1.8 | Ayliksiz izin Ayrilis/Baslayis islemlerini Yapmak 23.000,00
F1.1.9 | Terfiislemlerini Yapmak 23.000,00
F1.1.10 | iSKUR ile isbirligi Yaparak Meslek Edindirme Kurslari Diizenlemek 23.000,00
F1.1.11 | stajerlerin islemlerini Yiriitmek 23.000,00
F1.1.12 | sézlesmeli Personel Alim islerini Yiriitmek 23.000,00
F1.1.13 | istifa islemlerini Yuriitmek 23.000,00
F1.1.14 | Gérevlendirme Onaylarini Aimak 23.000,00
F1.1.15 | personel Kimlik Taleplerini Karsilamak 39.000,00
F1.1.16 | Disiplin islemlerini Yiriitmek 22.000,00
F1.1.17 |is saghgi ve giivenligi hizmetlerini sunmak 367.000,00
F.1.6.1 |Egitim Seminerleri islemlerini Yapmak 385.000,00
TOPLAM 1.136.000,00
10-BiLGi iSLEM MUDURLUGU
F.1.10.1 | Kurumun Bilisim Altyapisini Kurmak ve Sirekliligini Saglamak 334.000,00
F1.10.2 Belediyede Bilgisayar Otomgsyonunun Temin, Kurulum ve Birimlerle 134.000,00
Entegrasyonunu Gergeklestirmek
F.1.10.3 | Elektronik imza Uygulamalarinin Sisteme Entegrasyonunu Saglamak 64.000,00
F.1.10.4 | sistemin Sirekliligini Saglamak icinTeknik Destek Hizmeti Vermek 220.000,00
F.1.10.5 | Veri Guivenligini Saglamak ve Uygulamak 253.000,00
F.1.10.6 | Akilli Sehir Uygulamalarini Olusturmak ve Kullaniminin Yayginlasmasini Saglamak | 134.000,00
F.1.10.7 | Belediye Bilisim Politikalarini Olusturmak ve Bir Eylem Plani Hazirlamak 35.000,00
F.1.10.8 | Bilisim inovasyon ve Akilli Sehircilik ile ilgili Yeni Girisimcilere Destek Vermek 134.000,00
F8.3.1 |ilge Sinirlarindaki Kamu Kurumlarina Teknik Destek Saglamak 34.000,00
F8.3.2 iﬁl:/(iir\?seiri]?tsirér}:;\glfb Sitesi Kurulmasini Saglayarak Cagdas Haberlesme ve Bilgi 87.000,00
F8.3.3 Vatahda§lar|n Belediye.ilg Olan iletisiminin Hizlandirilmasi ve Arttirilmasi igin 47.000,00
Mobil Uygulamalar Gelistirmek
F8.3.4 | Cagri Merkezi Kurmak ve Sisteme Entegrasyonunu Saglamak 46.000,00
F8.3.5 | sariyer Halkini Giivenli, Ucretsiz internetten Yararlandirmak 99.000,00
Parklar, H.astaneler, Semt Evleri, Konuk Evi ve Diger Kamuya Acik Alanlarda 95.000,00
F8.3.6 | Kablosuz Internet Hizmeti Vermek
TOPLAM 1.716.000,00
12-DIS iLiSKiLER MUDURLUGU
F4.1.1 | Dis iliskiler Faaliyetlerini Yiiritmek 196.000,00
F4.1.2 | Kardes Sehir iliskilerini Kurmak 97.000,00
L3 | Kurclmas, Baguurs vapires ve viriimes Fealyetionmi virbemek | 14709000
F4.1.6 | Kobilere Destek Vermek 170.000,00
F4.2.8 | Faaliyetlerin Yazili ve Gorsel Ortamda Yayinlanmasini Saglamak 172.000,00
F5.1.1 AB_TR Standarlarinda Uyur:n Saglzfmlmam icin Balikgilik ve Su Uriinlerinde Gerekli 387.000,00
Calismalarin Yapilmasi Faaliyetlerini Yapmak
F5.1.4 | Kirsal kalkinmaya destek verilmesi calismalarini yiiritmek 77.000,00

TOPLAM

1.246.000,00

18-YAZI iSLERi MUDURLUGU

73




F.1.5.1 | Gelen Evrak Biirosunun islemlerini Yiiriitmek 111.000,00
F.1.5.2 | Giden Evrak islemlerini Yiriitmek 111.000,00
F.1.5.3 | Enciimen Biirosu ile ilgili islemleri Yuriitmek 111.000,00
F.1.5.4 | Meclis Biirosu ile ilgili islemleri Yiiritmek 111.000,00
F.1.5.5 | Belediye Enciimeni Sekreteryasi islemlerini Yiiritmek 111.000,00
F.1.5.6 | prosediir olusturmak 111.000,00
TOPLAM 666.000,00
20-TEFTi$ HEYETi MUDURLUGU
F.1.11.2 | On inceleme Yapmak 108.000,00
F.1.11.3 | inceleme-Arastirma Yapmak 108.000,00
F.1.11.4 | Disiplin Sorusturmasi Yapmak 107.000,00
TOPLAM 323.000,00
21-iC DENETiM BiRiMi BASKANLIGI
F.1.11.1 | i¢c Denetim Faaliyetlerinin yiriitmek 257.000,00
TOPLAM 257.000,00
23-MALI HiZMETLER MUDURLUGU
F1.1.18 | Memur Maas islemlerini Yapmak 79.000,00
F1.1.19 |isci Maas islemlerini Yapmak 75.000,00
F1.1.20 |Sézlesmeli Personel Maas islemlerini Yapmak 75.000,00
F1.1.21 | Baskan Vekalet Ucreti Odemelerini Yapmak 75.000,00
F1.1.22 | Meclis Calisma Komisyon Ucreti ve Meclis Huzur Hakki Odemesi Yapmak 75.000,00
F1.1.23 | Enciimen Uye Odemelerini Yapmak 75.000,00
F1.1.24 | Stajer Maas Odemelerini Yapmak 75.000,00
F1.2.1 | Bitge Hazirlik ve Uygulamalarini Yaritmek 75.000,00
F1.2.2 | Muhasebe islemlerini Gergeklestirmek 75.000,00
F1.2.3 | Kesin Hesap Ve Raporlama islemlerini Yiiritmek 75.000,00
F1.2.4 | On Mali Kontrol Gérevini Yiiriitmek 75.000,00
F1.2.5 | Tasinir Ve Tasinmaz Kayitlarinin Tutmak ve Konsolide Etmek 75.000,00
F.1.3.1 | stratejik Plan, Performans Programi ve Biitce ile ilgili islemleri Yuriitmek 75.000,00
F.1.3.2 | Stratejik Plan Hazirliklarinin Koordinasyonunu Yapmak 75.000,00
F.1.3.3 | Performans Programi Hazirliklarinin Koordinasyonunu Yapmak 75.000,00
F.1.3.4 | i¢ Kontrol Eylem Planinin Takibini Yapmak 75.000,00
F.1.3.5 |idare Faaliyet Raporunu Hazirlamak 75.000,00
F.1.3.6 |izleme Degerlendirme Sistemini Kurmak 75.000,00
F.1.3.7 | Siireg Yonetim Sistemini Kurmak 75.000,00
F.1.4.1 | Ecrimisil Gelirlerini Tahsil Etmek 75.000,00
F.1.4.2 | Kira Gelirlerini Tahsil Etmek 75.000,00
F.1.4.3 | Para Cezalarini Tahsil Etmek 75.000,00
F.1.4.4 | pazar isgaliyelerini Tahsil Etmek 75.000,00
F.1.4.5 | Personele Seyahat Kartlari Vermek 75.000,00
F.1.4.6 | Diger Tahsilat islemlerini Yapmak 75.000,00
F.1.4.7 | Tellaliye Gelirlerini Tahsil Etmek 75.000,00
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F.1.4.8 | Uzlasma islemlerini Yiiritmek 75.000,00
F.1.4.9 |Yoklama islemlerini Yapmak 75.000,00
F.1.4.10 | Eglence Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak 75.000,00
F.1.4.11 | Elektrik Havagazi Tiketim Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak 75.000,00
F.1.4.12 | Emlak Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak 75.000,00
F.1.4.13 | Gelir Tarifelerini Hazirlamak 75.000,00
F.1.4.14 | Haberlesme Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak 75.000,00
F.1.4.15 | idarece ve ikmalen Tarhiyat islemlerini Yapmak 75.000,00
F.1.4.16 | ilan Reklam Vergisi Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak 75.000,00
F.1.4.17 | isgaliye ve Yer Kullanim Bedeli Tarh, Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak 75.000,00
F.1.4.18 | Haciz Kaldirma islemlerini Gergeklestirmek 75.000,00
F.1.4.19 | Takip islemlerini Gergeklestirmek 75.000,00
F5.1.5 | Yerel Kalkinma Calismalarinin Koordine Edilmesi Faaliyetlerini Yiiriitmek 75.000,00
F6.1.4 | Asker Ailesi ile ilgili islemler 1.400.000,00
TOPLAM 4.329.000,00
24-HUKUK iSLERi MUDURLUGU
F.1.7.1 | Adli ve idari Davalarin Takip Edilmesi islemlerini Yiriitmek 338.000,00
F.1.7.2 | Belediye icra Takip islerini Yiiriitmek 302.000,00
F.1.7.3 | Belediyenin Diger Birimlerine Hukuki Goriis Vermek 189.000,00
TOPLAM 829.000,00
25-BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
F4.2.1 | Yayin hizmetlerini yonetmek 443.000,00
F4.2.2 | Onemli Giinlerin Kutlanmasi Faaliyetlerini Yiriitmek 984.000,00
F4.2.3 | Tanitim Materyallerinin Tasarlamak ve Bastirmak 849.000,00
F4.2.5 | Mahalle ziyaretleri ve halk giint etkinlikleri diizenlemek 144.000,00
F4.2.6 |vatandaslardan gelen masa - sandalye taleplerini karsilamak 244.000,00
F4.2.7 |Belediyenin Haber Faaliyetlerini Yonetmek, Basinla iligkilerini Diizenlemek | 184.000,00
TOPLAM 2.848.000,00
32-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
F3.3.2 | Cevre Konusunda Bilgilendirme Calismalarini Yapmak 366.000,00
F3.3.3 | Cevre Konusunda Denetim Yapmak 487.000,00
F3.3.5 | Geri Déniisebilir Atiklari Toplamak 602.000,00
TOPLAM 1.455.000,00
33-EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
F.1.8.1 | Belediye Miilkiyetindeki Tasinmazlarin Envanterlerini Tutmak 51.000,00
F.1.8.2 | Belediye Miilkiyetindeki Tasinmazlarin Kira ve Satis ihalelerini Yapmak 67.000,00
F.1.8.3 | Belediye Miilkiyetindeki Tasinmazlarin Tahsis islemlerini Yapmak 57.000,00
F.1.8.4 | Belediye Miilkiyetindeki Tasinmazlarin Ecrimisil islemlerini Yapmak 57.000,00
F.1.8.5 | Belediye Milkiyetindeki Tasinmazlarin Takas islemlerini Yapmak 57.000,00
F.1.8.6 | Sahis Miilkiyetindeki Tasinmazlarin Belediyeye Hibe islemlerini Yuritmek 50.000,00
F.1.8.7 | Belediyenin ihtiyaci Olan Tasinmazlarin Kiralanmasi islemlerini Yiiriitmek 97.000,00
F2.1.3 | Kot Kesit Krokisi Diizenlemek 47.000,00
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F2.1.4 | insaat istikamet Rélevesi Diizenlemek 47.000,00
F2.1.5 |Yol'dan ve Yesil Alandan ihdas islemlerinin Yapilmasi islemlerini Yiriitmek 47.000,00
F2.1.6 | Tek Basina Parsel Olusturan ihdas islemlerini Yapmak 47.000,00
F2.1.7 | Tevhit, ifraz, Yola ve Yesile Terk islemlerini Yapmak 47.000,00
F2.1.8 |3194 sayili Kanun 18. Madde Uygulama Calismalarini Yiiriitmek 47.000,00
F2.1.15 sjrl)gljld:azllilr;?nlizgun imar Parselleri Olusturarak Yerlesimler Olusturmak icin Alt 47.000,00
£2.1.16 Hisse!i pa'rsellerin mer'i planlara uygu.n oIarak. mUstakiI parseller haline getirilmek 47.000,00
suretiyle imar uygulamasina agilmasi islemlerini yapmak
F2.4.1 | Kamulastirma islemlerini Gergeklestirmek 7.747.000,00
F2.4.8 | Yol tabelalamalarini Yapmak 72.000,00
F2.4.12 | imar Uygulamalarini Yapmak 567.000,00
F8.3.8 | Numaralandirma islemlerini yapmak 47.000,00
F8.3.9 | Adres bilgilerinin olusturulmasi icin cadde , sokak ve parklara isim vermek 47.000,00
TOPLAM 9.292.000,00
34-ETUT PROJE MUDURLUGU
F.1.9.1 | Arastirma Faaliyetlerinin gerceklestirmek 183.000,00
F2.2.1 | proje cizimi ve projelerin takibi faaliyetlerini gerceklestirmek 183.000,00
TOPLAM 366.000,00
35-FEN iSLERi MUDURLUGU
F2.4.2 | Altyap, Ustyapi ve Yatirim islerini Yapmak 8.503.000,00
F2.4.3 | Kaldirim bordir taglarini boyama calismalarini yiiritmek 1.387.000,00
£244 Bolgedeki yollarin toprf:\k kaymalarina karsi bakim, oTaflmIarlnln yapilmasi ve kis 1.037.000,00
sartlarina karsi yeterli 6nlem alinmasi ¢alismalarini yliritmek
F2.4.5 | Mevcut yagmur suyu izgaralarinin bakim ve onarimini yapmak 1.037.000,00
F2.4.6 | Asfalt Yol Bakim ve Onarim islemlerinin yapmak 2.237.000,00
F2.4.7 | Karla Miicadele yapmak 837.000,00
F2.4.9 | Yeni acilacak yollarda gerekecek yeni yagmur suyu hattini olusturmak 1.137.000,00
F2.4.10 | Yeni Asfalt Yol Yapim isini Yapmak 6.637.000,00
F2.4.11 | Belediye Hizmet Binasi Yapim Isini Yapmak 59.137.000,00
F5.1.2 Sarlyer ba.Il.kgllar!r?m ihtiya)g!ar.l.m.h karsilanabilmesi icin balikgi barinagi 637.000,00
projelendirilmesi islemlerini ylritmek
F5.2.1 | Restorasyon islemlerini Yapmak 787.000,00
F6.4.1 Altyapi ve Usty.apl unSL.Jr!ar.l.nlnn engelsiz Sariyer hedefine yonelik olarak 1.137.000,00
olusturulmasi islemlerini ylritmek
llcemizin ana arter glizergahlari disindaki biitlin cadde, sokak, park ve satihlarinda
F8.3.7 |yapilacak kazilar i¢in yol bozma vb belgelerin talebinde bulunan vatandaslara 637.000,00
gerekli belgeleri vermek
TOPLAM 85.147.000,00
40-iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU
F2.1.9 | Yapi Denetim islemlerini Yiriitmek 192.000,00
F2.1.10 | Mekanik Projelerin Onaylanmasi islemlerini Yiirtirtmek 187.000,00
F2.1.11 | Asansér Tescili islemlerini Yapmak 187.000,00
F2.1.12 | Asansér Periyodik Fenni Muayenesi islemlerini Yapilmasini Saglamak 187.000,00
F2.1.13 | Yapinin Kontrolii ve Yapi Kullanma izin Belgesini Vermek 187.000,00

76




F2.1.14 |lisyeri Ruhsat Projelerini Onaylamak ve Kontrollerini Yapmak 187.000,00
F2.1.17 | Kagak yapilasmanin engellenmesi amaciyla daha etkin bir denetim sistemi kurmak | 187.000,00
F8.3.10 | Durum ve Proje Tasdik islemlerini Yapmak 187.000,00
F8.3.11 | imar Durumu Bilgisi islemlerini Yapmak 187.000,00
F8.3.12 | Proje Tasdik islemlerini Yapmak 187.000,00
F8.3.13 | Kat irtifaki islemlerini Yapmak 187.000,00
F8.3.14 | Cins Tashihi islemlerini Yapmak 187.000,00
F8.3.15 | Arsiv islemlerini Yapmak 187.000,00
TOPLAM 2.436.000,00
42-iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
F5.1.3 | Sirketle Olan iliskilerin Koordine Edilmesi islemlerini Yiiriitmek 5.045.000,00
F8.3.16 | ilcemizde Yasayan Vatandaslarimizin Evlendirme islemlerini Gergeklestirmek 70.000,00
TOPLAM 5.115.000,00
45-KENTSEL TASARIM MUDURLUGU
F2.1.1 |imar Plani Hazirlanmasi Faaliyetlerini Yiiriitmek 48.000,00
F2.1.2 | Belediye Miilklerine iliskin imar Degisiklik Tekliflerini Hazirlamak 47.000,00
2118 g:“rr;:yrlsqzllf isgalli araziler Gizerinde yerinde donlisime temel saglayacak projeler 47.000,00
2119 Z(:g;ﬁ:f;:;l;inutlar Uretmek lzere belediye ve hazine milklerini 47.000,00
231 i\//iljl::jlilr\;e;kdurumu ve hak sahipliligi ile ilgili veri tabani ve arsivi olusturma isini 47.000,00
£232 s:;;kac:(ndu Mahallelerinde Yerinde Donlisiim Siiregleri Uzerine Calismalar 47.000,00
Sariyer ilgesinin tamaminin plana temel olacak yerlesime uygunluk paftalarini 47.000,00
F8.4.5 | (jeolojik ve jeoteknik raporlart) hazirlamak
TOPLAM 330.000,00
48-KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
F431 c:;l:]r;ksosyal, kiltirel, sanatsal, egitsel ve ekonomik gelisimine yonelik ¢calismalar 232.000,00
F4.3.2 'Iy';y;r';r;)ksanatlnln sevilmesi ve toplumda yayginlagsmasina yonelik ¢alismalar 238.000,00
F4.33 ilce haIk|n|.n.mesIeki ve sosyal gelisimini saglamak ve geleneksel sanatlarimizi 213.000,00
yasatmak igin kurslar agmak
F4.3.4 | salon ses, isik sistemleri tahsis islemlerini yapmak 48.000,00
F4.3.5 | Halkin sanatsal ve sosyal aktivitelerde bulunmasini saglamak igin kurslar agmak 38.000,00
F4.3.6 | Hobi kurslari agmak 38.000,00
F4.3.7 | Sahne sanatlarini sevdirmek ve gelisimine destek olmak 208.000,00
F4.3.8 | Yabanci dil ve meslek edindirmeye yénelik kurslar diizenlemek 38.000,00
F4.3.9 | Kultur Gezileri Dizenlemek 388.000,00
F4.4.1 | Gérme engelliler icin kiitiphane agmak 38.000,00
F4.42 Halkin egitim , 6gretim ve arastirma ihtiyaglarini karsilamak ve okuma aliskanhgi 53.000,00
kazandirmak igin ¢calismalar yapmak
F4.4.3 | Kutiiphane Hizmetlerini Yuritmek 40.000,00
6.1 Kadinin ve ailenin korunmasi, gelistirilmesi ve glclendirilmesi i¢in calismalar 48.000,00

yapmak
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F6.4.7 | Engellilere Yénelik Farkindaligi Artirmak icin Faaliyetler Diizenlemek 48.000,00
F6.4.11 | Sesli kiitiiphane ve bireysel kiitiiphane olusturulmasi islemlerini yiiritmek 38.000,00
TOPLAM 1.706.000,00
52-PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
F3.1.1 Vatandaslarin Yesil Alan Ihtiyaglarinin Karsilanmasi Igin Yeni Parklar Insaa Edilmesi 8.932.000,00
ve Mevcut Parklarin Bakimlarinin Yapilmasi
F3.1.2 Egitim Kurumlarinda, Dini Tesis ve Sivil Toplum Kuruluslarinda Bahge Diizenlemesi 915.000,00
Yapmak
F3.13 Mevcut Yesil Alanlarin Devamhligini Saglamak icin Park, Bahge, Orta Refiij ve 325.000,00
Kavsak Bakimi Planlarinin Hazirlanmasini Yapmak
F3.1.4 |ilge Genelinde Agac Kesim ve Budama islerini Yapmak 550.000,00
F5.1.6 I"I(;e dahilindeki O'I’!’nanh.k alanlarin sosyal ve kilturel etkinliklerde kullaniimak 1.380.000,00
Uzere degerlendirilmesi ¢alismalarini yapmak
TOPLAM 12.102.000,00
54-RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
811 3572 say!ll Isyerl.A.gma ve Galisma Ruhs.atlarl.yf)netmellgl dogrultusunda ilgemizde 51.000,00
bulunan isyerlerinin ruhsatlandiriimasi islemini yapmak
F8.1.2 | Sihhiisyerlerine isyeri Acma ve Calisma Ruhsati verilmesi islemlerini yliritmek 52.000,00
F3.1.3 Um.uma A.c;lk Ist|r5_|h.a|t ve Eglence Isyerlerine Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati 47.000,00
verilmesi islemlerini yapmak
F8.1.4 .1.,2. ve.3 -Slnlf Gayri Sihhi isyerlerine Isyeri Acma ve Calisma Ruhsat verilmesi 46.000,00
islemlerini yapmak
F8.15 394 Say|I|.I.-|afta Tatil Kanunu'na go.r.e Ilgeml.zd'e Iia%ar Gunu galisan isyerlerine 45.000,00
Hafta Tatili Ruhsatlarinin verilmesi islemlerini yaritmek
F2.1.6 .3516 Sa.yl.ll (?Ig"ijler ve Ayar Kanununa gore 6l¢l ayar islemlerinin yapilmasi 47.000,00
islemlerini ylritmek
F3.1.7 Sl'!<a"yet|er|n denetim ekipleri tarafimdam yerinde degerlendirmesi faaliyetlerini 46.000,00
ylratmek
F2.1.8 Ickili yerler ve Cay Bahgeletm.e rne.vzuat hiikiimlerine gore yapilacak 6l¢im ve 46.000,00
kontrol sonrasinda canl muzik izni vermek
F8.1.9 Umuma A?I.k istirahat ve Eglence yerlerinde M.esul Mudur olarak 52.000,00
gorevlendirileceklere, Mesul Midirliik Belgesi vermek.
TOPLAM 432.000,00
55-SAGLIK iSLERi MUDURLUGU
F7.1.1 | poliklinik hizmetlerini yiiriitmek 534.000,00
F7.1.2 | Ambulans hizmetlerini yiiriitmek 633.000,00
F7.1.3 | Portér hizmetlerini yiiritmek 443.000,00
F7.1.4 | Evlilik 6ncesi saghk raporu hizmetlerini yiiriitmek 228.000,00
F7.1.5 | Okul-Spor-is raporlama hizmetlerini yiiriitmek 93.000,00
F7.1.6 | Genel laboratuar hizmetlerini yiiritmek 368.000,00
F7.1.7 | Ucretsiz ilag destegi saglamak 228.000,00
F7.1.8 | Psikososyal Hizmetleri yiiriitmek 703.000,00
F7.1.9 | Saglik Egitim Hizmetlerini yiirtitmek 228.000,00
F7.1.10 | Toplum Sagligi Hizmetlerini yiiriitmek 228.000,00
F8.3.17 | vefat ile ilgili islemleri Yapmak 453.000,00
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TOPLAM

4.139.000,00

56-SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Cok Yonlu Belediye Konagi seklinde Yasamevleri ve Semtevi Agilmasi ve

F4.1.4 Yiritilmesi islemlerini Yirtitmek 123.000,00
F4.1.5 | Hos geldin bebek faaliyetlerini yapmak 427.000,00
F5.1.7 |isgelistirme Merkezi Olusturmak 27.000,00
F6.1.1 S;Jw:;q?;wlan Icerisinde Ikamet Eden lhtiyag Sahibi Vatandaslara Yardimlarda 487.000,00
F6.1.2 | Sosyal Kart islemlerinin gergeklestirilmesi 1.027.000,00
F6.1.3 | Yerelde Aile Sigortasi islemlerinin baslatiimasi 27.000,00
F6.2.2 | Sariyer Kadin Calismalari Koordinasyon Merkezi ( SAKEM) Acilmasi ve Yiiritiilmesi | 27.000,00
F6.2.3 | iftar Yemegi Diizenlenmesi Faaliyetlerini Yiiritmek 527.000,00
F6.2.4 E:I;I|?Jlel(£|§rei;:'\;0ppr:;|:|’ Toren ve Organizasyonlarin Tertibi ve Yuruttlmesi 127.000,00
F6.2.5 | Kadin Konukevi Agilmasi islemlerini Yiriitmek 207.000,00
F6.2.6 | Cenaze yemekleri diizenlenmesi faaliyetlerini yapmak 147.000,00
F6.2.7 | Aile Sigortasi Kapsaminda Egitim yardimi yapilmasi faaliyetlerini yiiritmek 1.327.000,00
F6.2.8 | Ogrenci konukevi is ve islemlerini yiiritmek 217.000,00
F6.2.9 | Sosyal Tesislerle ilgili is ve islemleri Yiriitmek 827.000,00
F6.3.1 | Kreslerin Etkin Bir Sekilde Yonetilmesi islemlerini Yapmak 527.000,00
F6.4.2 | Engelli aile danisma merkezinin olugturulmasi islemlerini yapmak 27.000,00
F6.4.3 | Engelli haklari merkezinin olusturulmasi islemlerini yiiriitmek 27.000,00
F6.4.4 | Engelli Haritasinin ve engelli veri tabaninin olusturulmasi islemlerini yapmak 27.000,00
F6.4.6 | Engelli Yasamevinin kurulmasi islemlerini yiiritmek 227.000,00
F6.4.8 | Engellilere ybnelik arag ve gereglerin temin edilmesi faaliyetlerini yapmak 227.000,00
F6.4.9 | Engellilere Yonelik mesleki egitim kurslarinin diizenlenmesi faaliyetlerini yapmak | 27.000,00
Engelsiz Sariyer igin erisilebilirlik eylem planinin olusturulmasi islemlerini
F6.4.10 | yuritmek 27000
TOPLAM 6.640.000,00
57-SPOR iSLERi MUDURLUGU
F6.4.5 | Engelli spor faaliyetlerinin desteklenmesi faaliyetlerini yiiriitmek 111.000,00
F7.2.1 | Amator spor kuliiplerine destek verilmesi islemlerini yiiriitmek 410.000,00
F7.2.2 | Sportif faaliyetlerde bulunmak 955.000,00
TOPLAM 1.476.000,00
61-TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
F3.2.1 Bele.d.iye sinirlari igerisinde bu'!ur'\.a? 38 r'rfaf.lallen'in' Evsel-Kati Atiklarin toplanmasi, 588.000,00
nakli ile cadde ve sokaklarin siiplirilmesi hizmetinin yapilmasi
F3.2.2 | Yikama ve sehir sebeke suyu dagitimi calismalarini yiiritmek 37.322.000,00
F3.23 LJZS;;;:/;:;(TS;T;|I;?rnt|e\>lg:;:;:sp kutusu yerlestirmek, eskiyenleri yenileri ile 849.000,00
Kent ve gevre estetigi agisindan gorinti kirliliginin ortadan kaldirilmasi ve
F3.2.4 | gevrenin gizel bir gériiniime kavusturulmasi amaciyla kaldirim bordir taslarinin 473.000,00

boyanmasini saglamak
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Kaynaginda ayristirma calismalarinin (geri déniisiim) yiiriitmek; ilce sinirlari
icerinde bulunan konut, isyeri, kamu kurum ve kuruluslarindan ambalaj atiklarinin

F3.3.1 1.122.000,00
(kagit, karton, plastik, metal, cam vb) kaynaginda ayri toplanmasi ve geri
donlistimli ikincil Grinlere donastirilmesi calismalarini yaritmek
TOPLAM 40.354.000,00
63-ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU
F.1.12.5 | Kuruma ait makine — techizat parkinin bakim onarim islerini yapmak 4.069.000,00
F.1.12.8 | i¢ Ulasim Hizmetlerini Saglamak 18.820.000,00
F6.4.12 | Engelli Tagima Hizmetini Saglamak 1.570.000,00
F8.3.18 | Dis Ulasimi Saglamak 6.270.000,00
TOPLAM 30.729.000,00
64-VETERINER iSLERi MUDURLUGU
F3.4.1 | Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonunu yapmak 1.077.000,00
F3.4.2 | Sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilmesi faaliyetlerini yiiriirtmek 1.077.000,00
F3.4.3 | Hayvan Kaynakli Isirma Olaylari islemlerini Yuritmek 97.000,00
F3.4.4 !(urban I.<e-sir11 i:;‘lemlerini ylritmek ve hayvanlarin saglik kontrollerinin yapiimasi 227.000,00
islemlerini ylritmek
F3.4.5 |ilaglama (istek Uzerine) Yapilmasi islemlerini Yiriitmek 97.000,00
346 gzg:ftazl\:e Dezenfeksiyon (Rutin ve Sikayet Uzerine) Yapilmasi Islemlerini 207.000,00
F3.4.7 | Veterinerlik hizmetlerini yiiritmek 212.000,00
TOPLAM 2.994.000,00
66-ZABITA MUDURLUGU
F3.3.4 | Cevresel Giriiltii Sikayetlerine Miidahale Etmek 219.000,00
F6.1.5 | Yardim Gorevleri 208.000,00
F8.2.1 | 5326 Sayili Kabahatler Kanunu Kapsaminda yapilacak is ve islemleri yiiriitmek 208.000,00
F8.2.2 | Birim Hizmetlerinin Yaritilmesi Amaciyla Calismalar Yapmak 403.000,00
F8.2.3 | Talep, Sikayet ve Miiracaatlarin Degerlendirilmesine Yénelik Calismalar Yapmak 208.000,00
F8.2.4 |isyerlerinde, isyeri Acma ve Calisma Yénetmeligi Dahilinde Denetimler Yapmak 208.000,00
F8.2.5 |isyerlerinde, Belediye Emir ve Yasaklari Dahilinde Denetimler Yapmak 208.000,00
F8.2.6 | Pazar Yerlerinde Tezgah Tahsis islemleri Yapmak 208.000,00
F8.2.7 | Pazar Yerleriile ilgili Sikayetlerin Degerlendirilmesi islemlerini Yiriitmek 208.000,00
F8.2.8 | Dilencilik Yapan Sahislari Men Ederek Cezai islem Uygulamak 208.000,00
oo g:autisilnlzi\./ram ve Onemli Glinlerde Torenlerin Gerektirdigi Hizmetleri Yerine 208.000,00
F8.2.10 Kanu'nen Belediye izin, Vergi.ve I-!arcma Tabi iken izir? Allnmaksmn Ye'ya"H.e.lrg, 208.000,00
Vergi Yatirilmaksizin Yapilan Islerin Tespit ve Men Edilmesi Islemlerini Yiritmek
F8.2.11 | Hafta Tatili Kanunu Kapsamindaki Denetimleri Yapmak 208.000,00
F2.2.12 6502 Sfaylll queticinin Korunmasi Hakkinda Kanun Kapsaminda Etiket Tarife 208.000,00
Denetimlerini Yapmak
F8.2.13 | 3516 Sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu Kapsaminda Denetimler Yapmak 208.000,00
F8.2.14 | Tiitiin ve Tutlin Urlinlerinin Tiiketiminin Onlenmesine Yonelik Denetimler Yapmak 208.000,00
F8.2.15 | Seyyar Faaliyetlerin Engellenmesine Yénelik Denetimler Yapmak 208.000,00
F8.2.16 | Ruhsatsiz, Kagak Yapi Faaliyetleri Denetimleri Yerine Getirmek 208.000,00
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Kacak insaat ilgililerine, Cikarilan Belediye Enciimen Kararlarinin Teblig islemlerini

F8.2.17 208.000,00
Yapmak

F8.2.18 |imar Kanununa Aykiri Yapilarin Yikim Kararlarina Nezaret Etmek 208.000,00

F8.2.19 Imaur Kanunu HukUmIerlng {-\yklrl Olarak Agilan Hususi Mecra, Lagim, Cukur, Kuyu, 208.000,00
Magara, Kazi Denetimlerini Yapmak

£8.2.20 'Gecekor?d'u Faaliyetlerinin Tespiti ve Yikim Islemlerinin Gergeklestirilmesi 208.000,00
Islemlerini Yapmak

F8.2.21 | Trafikle ilgili Diizenleme islemleri Yerine Getirmek 208.000,00
Sokaga veya Kamuya Ait Yerlere Birakilan Kullaniimaz Hale Gelen (Hurda) Motorlu 208.000.00

F8.2.22 | Araclarla ilgilii Yasal islemleri Yapmak R

TOPLAM

5.198.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

IDARE ADI:

SARIYER BELEDIYESi

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01-PERSONEL GIDERLERI 36.829.000,00 0,00 0,00 36.829.000,00
02-DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00 6.338.000,00 0,00 6.338.000,00
o
©
_E- 03-MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 155.887.000,00 920.000,00 0,00 156.807.000,00
£
x 04-FAIZ GIDERI 0,00 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
c
E 05-CARI TRANSFER 5.300.000,00 1.700.000,00 0,00 7.000.000,00
]
_..'-5’" 06-SERMAYE GIDERLERI 87.296.000,00 0,00 0,00 87.296.000,00
o
07-SERMAYE TRANSFERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00
08-BORC VERME 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00
09-YEDEK ODENEK 0,00 21.000.000,00 0,00 21.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 290.312.000,00 32.458.000,00 0,00 322.770.000,00
< Déner Sermaye 0,00
S, .- -
Q Diger Yurt Igi 0,00 0,00
g Yurt Disi 0,00
o
4 .
E Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 290.312.000,00 32.458.000,00 0,00 322.770.000,00
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lll- EKLER

EK: 1 Performans Programi Siireci

Tablo 10: Performans Programi Siireci

PERFORMANS PROGRAMI SURECI

Program Donemi

Bu asamada kamu idaresinin list yoneticisi ve
harcama yetkilileri tarafindan; Stratejik planda
yer alan amag ve hedeflerden program doneminde

MAYIS SONU Stratejisinin belirlenmesi | éncelik verilecek olanlar, idare performans hedef
ve gostergeleri, Hedeflerden sorumlu harcama
birimleri belirlenir.

Harcama birimlerinin
TEMMUZ SONU | “Faaliyet Maliyetleri

Tablosu”nu doldurmasi
AT T idare Teklif Performans

Programinin Hazirlanmasi

idare Teklif Performans Belediyelerde, teklif performans programi
AGUSTOS SONU | Programinin Enciimene belediye baskaninca hazirlanarak belediye

Sunulmasi enciimenine sunulur.

Teklif performans programi, belediye enciimeni

EYLUL AYININ idare Tasari Performans tarafindan belirlenen biitge teklifine gore

SON HAFTASI Programinin Hazirlanmasi | diizeltilerek tasari performans programi haline
getirilir.

Sosyal giivenlik kurumlari ve mahalli idarelerin
performans programlari, list yoneticileri
idare Tasari Performans tarafindan biitge teklifleri ile birlikte ilgili

EYLUL AYININ Programinin Meclise mevzuatinda belirlenen tarihte yetkili organlara

SON GUNU Sunulmasi sunulur.

EKIM AYI ICINDE Stratejik plan ve performans programi biitgenin

BUTCENIN idare Performans hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye

KABULUNDEN Programinin Kabull meclisinde biitgeden 6nce goriisilerek kabul

ONCE edilir.

Ust yonetici tarafindan kamuoyuna sunulur.

OCAK AYI iCi Kamuoyuna Sunma Kamuoyuna agiklanan performans programlari
ilgili idarelerin internet sitelerinde yayimlanur.
Ocak ayi icinde kamuoyuna agiklanan performans

MART AYININ icisleri Bakanhgina ve programlarini en ge¢ Mart ayinin on besine kadar

15'INE KADAR DPT.ye Gonderme igisleri Bakanhigina ve Devlet Planlama Tegkilati

Miistesarligina gonderirler.
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EK: 2 Performans Cergevesi

1. Stratejik
Amag
ve Hedefler

Performans Cercevesi

Performans Bilgi Sistemi

A

™

g

STRATEJIK
PLAN

2. Performans
Hedefi

o)

3. Uygulama

=

4, Performans

Ol¢iimii

5.Sonuglarin
Degerlen-
dirilmesi

L

Kurumun

is planlarinin
Faaliyetlerin

Calisanlarin

Sekil 4: Performans Cergevesi
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EK: 3 Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge iliskisi

Kalkinma Plan

Hiklmet Pragram

Orta Vadeli Program
Orta Vadeli Mali Plan
Yilllk Program

g

:

:
.

IBPEA UNZN 3ABLIO

Idare Stratejik Plar

idare Biltgesi ' Performans Programi

idare Dizeyi
HIPAT

| Faalivetler)

Performans Degerlendirmesi
(Kurum ici Degerlendirme)

Sekil 1- Stratejik Plan, Performans Programi ve Bitce i|i;||vc|'ai

Sekil 5: Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge iliskisi
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EK: 4 Performans Programi Hazirlama Sireci

Oncelikli stratejik amag ve hedeflerin belilenmesi A
: - , : Harcama
Performans hedef ve gdstergelerinin belirlenmesi Yetkifleri
Faaliyetlerin belirlenmesi
Faaliyellerle dogrudan liskilendirilebilen maliyetienn tespit
Harcama
Genel yanetim giderler ile difer idarelere fransfer edilecek Birimleri
kaynaklann tespiti
Kaynak ihtiyacinin konsolide ediimesi
(Faaliyetler, performans hedefleri, genel ydnetim giderien ve diger
idarelere transfer edilecek kaynaklar) Mali Hizmetler
dare Performans
Programinin olusturuimasi
—._______________.-—"'"._-._'___
Sekil 2- Performans Prograrmi Hazidama Siireci
12 Performans Programi Hazirlama Rehberi 2000 « warw bumko.gov.tr/PER
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Sekil 6: Performans Programi Hazirlama Siireci
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